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Se evita recorte presupuestal para 2017 a pesar de la turbulencia econémica

UNIDOS SUPERAMOS ADVERSIDADES

4 Tras intensa negociacion
de MVB, se asigna en el
PEF 622 mil 682 millones
de pesos al IMSS, 10.7%
mas que en 2016.

® Se alcanzan mas de 7
mil millones de pesos para
inversion fisica, el monto
mas alto desde 2010.

# Ssa, Pemex, STPS y
otras dependencias sufren
los estragos del declive

economico.
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SOMOS PRIVILEGIADOS,
OTROS LAMENTABLEMENTE NO

Por Dip. Dr. Manuel Vallejo Barragan

Estamos por cul-
minar un afio lleno
de retos, dificulta-
des, altibajos eco-
némicos, sobre-
saltos politicos, de
estrés social.

E12016 ha sido muy compli-
cado. Desde mi 6ptica, se registra
un deterioro en la calidad de vida
de los mexicanos.

El escenario es preocupante.
La perspectiva de mejora de la
economia mexicana no se regis-
tra, al contrario, las previsiones de
Banco de México y de diversos
Bancos es que ésta se deteriorard
mas.

El resultado de la eleccién
presidencial de Estados Unidos
descompuso atin mds el entorno
econdémico para México.

La actitud asumida por el
nuevo Presidente de esa Nacién
hacia nosotros, no vaticina nada
bueno.

De entrada, cualquier rene-
gociacién del Tratado de Libre
Comercio de América del Norte
es una mala noticia.

En condiciones normales,
una propuesta de ese tipo seria
bienvenida para actualizarlo a los
nuevos desafios del mercado.

Sin embargo, el plantea-
miento de Donald Trump no va
en ese sentido. Lo que se busca
es modificar condiciones pero no
en igualdad de circunstancias. Es
ahi donde el pais corre riesgos de
ser el gran perdedor.

Si a todo eso sumamos la
prohibicién ya cumplida para
que empresas norteamericanas
no trasladen operaciones a Méxi-
co y generen empleos aqui, y la
inminente expulsiéon masiva de
paisanos hacia territorio nacio-
nal, hacen prever una crisis en
muchos sentidos.

En ese contexto, quienes te-
nemos el privilegio de laborar en
el Instituto Mexicano del Seguro
Social debemos sentirnos bende-
cidos porque en nuestro centro de
trabajo respiramos estabilidad,
proteccién, beneficios y oportu-
nidades de desarrollo.

Esta realidad no es la de mi-
llones de trabajadores, muchos
de ellos con sueldos por debajo

de los tres salarios minimos, sin
contrato de trabajo, sin acceso a
la seguridad social, sin presta-
ciones y sin posibilidades reales
de trascender en el mercado la-
boral. Esto sin contar a los 2.5
millones de desempleados que
hay en México.

A unos dias de culminar el
2016, los més de 430 mil trabaja-
dores que conformamos el IMSS,
debemos felicitarnos por llegar al
final de este afio con empleo y el
bienestar que eso trae consigo
para nuestros seres queridos.

Decir esto no es un drama.
Empresas nacionales, durante
noviembre y diciembre, comen-
zaron con despidos de personal
para reducir gastos y enfrentar el
temporal que viene.

Habra quienes desafortuna-
damente, estas fechas la pasardn
en el desempleo.

Desde que asumi la Secre-
taria General del SNTSS, me
comprometi primero: a defender
lo que ya teniamos, a no permi-
tir ninguna mutilacién a nuestro
pacto laboral con el Instituto y
a partir de ese logro, sumar més
conquistas a nuestro CCT.

La turbulencia no nos ha
derribado.

En un tiempo donde los re-
cortes presupuestales en el sec-
tor salud han estado a la orden
del dia, tras una intensa negocia-
cién en la Cdmara de Diputados,
evitamos que los recursos asig-
nados al IMSS para 2017 sufrie-
ran alteraciones.

Al contrario. Se otorgd un
aumento del 10.7 por ciento
con respecto al presupuesto de
2016.

Amigas y amigos, lo que
viene en materia econdémica no
serd facil.

La adversidad debe fortale-
cer nuestra unidad. Un Sindicato
unido jamds serd vencido. Juntos
afrontaremos los retos. Juntos
saldremos adelante. Juntos de-
fenderemos nuestro trabajo con
trabajo.

Un abrazo fraternal a todos
en estas fiestas. Que la armonia
familiar los aliente a dar lo mejor
de cada uno.

Felicidades.

EDITORIAL

De todo un poco...

SABIAS QUE

Los accidentes

de trabajo se
incrementaron 6 por
ciento en el periodo
del 2014 al 2015.
Los 425 mil 63 acci-
dentes registrados
en el IMSS dejan

de manifiesto un
problema de pre-
vencion en los
centros laborales.

Fuente: IMSS
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CAMBIOS EN EL CEN

El Diputado Doctor Manuel
Vallejo Barragan, Secretario
General del Comité Ejecuti-
vo Nacional del SNTSS, tomd
protesta a nuevos integrantes
de su equipo de trabajo.

El Doctor Juan José Zertu-
che Cornejo como representante
ante la Comision Nacional Mixta
de Infectocontagiosidad y Ema-
naciones Radiactivas en susti-
tucién por renuncia, del Doctor
Ramon Rivera Aizcorve.

El Quimico José Luis
Humberto Garza Ibarra como

Directorio

Numero de accidentes

434,600

2012 2013 2014 2015

integrante de la Comision
Nacional Mixta de Seguridad
e Higiene en sustitucién del
Doctor Juan José Zertuche
Cornejo que pasa a la Comi-
sion Nacional Mixta de Infec-
tocontagiosidad y Emanacio-
nes Radiactivas.

El C. José Antonio Chavez
Herndndez, como integrante
de la Comision Nacional Mix-
ta de Jubilaciones y Pensiones
en sustitucion por renuncia, del
Licenciado Juan Alberto Cam-
branis Rosado.
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TOMA DE PROTESTA A DELEGADOS SINDICALES

Por instrucciones del Diputado Doctor
Manuel Vallejo Barragan, Secretario
General del CEN del SNTSS, integrantes
de su equipo de trabajo asistieron a las
Secciones Sindicales que tomaron protesta
a nuevos Delegados Sindicales para el

Seccion VI,
Yucatan

Seccion VI,
B.C.N.

3

trienio 2016-2019.

El lider de los trabajadores felicitd a cada
uno de los elegidos.

“Su sensibilidad para detectar las
necesidades, su capacidad de escuchar
y su talento para transmitir a las

dirigencias de cada Seccion y al propio
Comité Ejecutivo Nacional, son claves
para responder con eficiencia a los
requerimientos de los trabajadores del
Seguro Social”, apunto.

Seccion XVII,
Guerrero

Seccion XXIV,
Nayarit

Seccion XVIII,

S.L.P. Colima

Seccion VI,
Chihuahua

Seccion Xl,
Sinaloa

Seccion X,
Coahuila

SEGURIDAD SOCIAL

Seccion XXVI,
Tabasco

Seccion XXI,
Aguascalientes
|

«

Seccion XXII,
Hidalgo

Seccion XXVII,
Campeche

Seccion XXIIl,
Querétaro

Seccion XXIX,
Zacat_ecas
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ACTIVIDADES DEL CEN

4

MARZO-ABRIL ENERO-FEBRERO

MAYO-JUNIO

SEGURIDAD SOCIAL

' claro que el Régimen

EL RJP

NO SE TOCA
Inmediatamente que
llegd Mikel Arriola Pe-
falosa a la Direccién
General del IMSS,

el Diputado Doctor
Manuel Vallejo Barra-
gan se apersono en
las oficinas centrales
del Instituto y dejé en

de Jubilaciones y
Pensiones (RJP), no
esta a negociacion.

LXX CONSEJO

NACIONAL ORDINARIO

Se desarroll6 el LXX Consejo
Nacional Ordinario del SNTSS.
Avances en el Modelo Holistico,
nueva infraestructura de la Caja
de Previsién y Ahorros, entrega
de equipo de computo, equi-
pamiento a médicos, nuevas
contrataciones de médicos es-
pecialistas, son algunos logros

. .| dados a conocer. Los trabajos
il los clausurd Mikel Arriola Pefia-

losa, Director General del IMSS,
invitado especial.

NI DESPIDOS

NI REUBICACIONES

EN LABORATORIOS
Los cambios realizados al

los servicios integrales de

del IMSS, generaron confu-
sion y polémica. El CEN del
SNTSS exigi6 detener los
cambios para no poner en
riesgo los derechos labora-
les de los trabajadores. Se
cumplié su demanda.

esquema de contratacién de

laboratorio y analisis clinicos
por parte de las autoridades

MOMENTOS

QUE MARCARON
AL SNTSS EN 2016

81 ANIVERSARIO 73

§ DEL IMSS
Los mas de 430 mil tra-
bajadores en activo del
Seguro Social conme-
moraron los 73 anos de
vida del Seguro Social.
“Somos fundadores y
cimiento de la Seguri-
dad Social en el pais. El
Sindicato ha sido clave
en la larga vida del Insti-
tuto”, dijo Manuel Vallejo
Barragan, Secretario
General del SNTSS.

CONTRATACION DE MEDICOS RESIDENTES

El CEN del SNTSS tiene un compromiso con la apertura de nuevas
vacantes en el IMSS para reducir el déficit de médicos. Pactd con
el Seguro Social la contratacion de 3 mil 903 médicos residentes.

SEMANA NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Por primera vez, un Secretario General del SNTSS es invitado a
la Semana Nacional de la Seguridad Social en México, celebrado
en el Senado de la Republica. El Diputado Doctor Manuel Vallejo
Barragan al hacer uso de la palabra, afirmé que el empleo formal
es el cimiento de cualquier sistema de pensiones. Su interven-
cion fue reconocida por actores politicos, empresariales y de la
clase obrera.
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ACTIVIDADES DEL CEN

El desempefio del Comité Ejecutivo Nacional durante este afio fue sobresaliente.

Fueron 12 meses de sobresaltos sociales, econdmicos y politicos. A pesar de ello,

los trabajadores del Seguro Social cuentan con un Contrato Colectivo de Trabajo

mas fortalecido que nunca

“DOCTORADO

s HONORIS CAUSA”

JULIO-AGOSTO

SEPTIEMBRE-OCTUBRE

NOVIEMBRE-DICIEMBRE

SEGURIDAD SOCIAL

A MVB

El Instituto Mexicano de
Lideres de Excelencia
otorg6 al Diputado Doctor
Manuel Vallejo Barragan
(MVB), el “Doctorado
Honoris Causa” por ser
un lider con un valorado
desempefio profesional
y sindical, puesto

a la defensa de los de-
rechos laborales de los
trabajadores.

SNTSS EN LA CAMARA
DE DIPUTADOS

En la discusion del Presu-
puesto de Egresos para
2017, las negociaciones
fueron complejas y difi-
ciles. El Diputado Doctor
Manuel Vallejo Barragan
“empujé” para que el
IMSS no sufriera ningun
recorte presupuestal.
César Camacho Quiroz
reconocié el compromiso
del Secretario General del
SNTSS con los suyos.

ANIVERSARIO DEL CENTRO DE CAPACITACION

El Centro Nacional de Capacitacion y Calidad del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social cumplié 50 afos de vida. Este centro educativo
es una “joya” construida por la organizaciéon gremial derivado de su compro-
miso inquebrantable por la capacitacién constante de sus agremiados.

LV CONGRESO
NACIONAL ORDINARIO
Alza salarial global de 5.10
por ciento, 3.05 por ciento
directo al tabulador y 2.05
por ciento al Concepto 11
(prestaciones), 700 becas
extras para residencias
médicas, fortalecimiento
de farmacias, mejoras

en plantas de lavado,
contratacion de personal
en velatorios IMSS, entre
otras metas alcanzadas se
dieron a conocer.

- i
FIRMA DE INCREMENTO SALARIAL
Alfonso Navarrete Prida, Secretario de la
STPS hizo un reconocimiento sentido a la
capacidad negociadora del SNTSS. Aplau-
di6 el liderazgo del Doctor Manuel Vallejo
Barragan y la sensibilidad de Mikel Arriola
Pefalosa, Director General del IMSS.

RECONOCE LA ONU

POSTURA DEL SNTSS

El Diputado Doctor Manuel Va-
llejo Barragan, invitado especial
como orador a la Conmemora-
cién del Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia con-
tra la Mujer, manifesté su con-
dena a cualquier acto de violen-
cia fisica, emocional o sexual
contra ellas y llama a construir
una politica publica que permita
cumplir con las metas trazadas
por la Organizacioén de las Na-
ciones Unidas (ONU).
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Destaca sector
obrero contribucion
del SNTSS en el
fortalecimiento

del Seguro Social

Redaccion/SNTSS

“Quiero hacer un reconoci-
miento especial al Diputado
Doctor Manuel Vallejo Barra-
gan, Secretario General del
Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social
(SNTSS), por defender con
gran eficacia los derechos la-
borales se sus agremiados y
por incentivarlos a que den
lo mejor de si todos los dias
para engrandecer al IMSS”,
dijo Carlos Aceves del Olmo,
Secretario General de la Con-
federacién de Trabajadores de
México (CTM), en el marco
de la 107 Asamblea General
Ordinaria del IMSS.

Frente a Enrique Pefa
Nieto, Presidente de la Repu-

SEGURIDAD SOCIAL

blica, Mikel Arriola Penalosa,
Director General del IMSS,
integrantes del Gabinete Presi-
dencial, empresarios y lideres
obreros, vino la mencién espe-
cial del lider del SNTSS arran-
cando de inmediato el aplauso
de los presentes.

En su intervencion, el Pri-
mer Mandatario se sumé al
reconocimiento publico al afir-
mar que el fortalecimiento del
IMSS se debe al trabajo esme-
rado y profesional de los 430
mil trabajadores en activo.

“Sin duda debemos sen-
tirnos, como mexicanos, muy
orgullosos de esta gran Institu-
cién que es de todos. Esta gran
institucién que atiende a tres
de cinco mexicanos en térmi-
nos de atencién médica y de la
pensién que reciben.

“Esta es la dimension,
este es el tamafio que tiene
esta gran Instituciéon del pais,
que la hace ser el Instituto de
Seguridad Social mas grande
de América Latina. No hay
otro como el Seguro Social”,
aseguro.

ACTIVIDADES DEL CEN

-* X

Reconocen a MVB en la 107
Asamblea General Ordinaria del IMSS

Construccion de 12 nuevos hospitales y 40 UMF
(2016-2018).
Inversion: 20 mil millones de pesos.

No. de seguridad social otorgados digitalmente al dia de hoy:
13,000,000.

No. de tramites digitales de 2013-2016: 94,000,000.

En 2012 ninguin tramite era electronico.

Hoy 72% se hace digitalmente.

3 de 4 tramites se hacen por internet.

Numero de chequeos via PREVENIMSS: 32.2 millones.
En cancer de mama, nimero de detecciones

en 2016: 1.1 millones.
No. de trasplantes en periodo 2013-2016: 2,500.
Unidades de atenciéon médica

IMSS-PROSPERA 2015-2016: 4,337.

Cirugias fines de semana.
Eliminacion de visitas obligatorias de pensionados
para comprobar supervivencia.
Simplificacién de tramite para mujeres embarazadas.
Afiliacion de 6.6 millones de estudiantes de bachillerato
y universidad.
Reduccion de 76% en los tiempos de espera para asignar
cama hospitalaria.
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ACTIVIDADES DEL CEN
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El IMSS vive una etapa transformadora: MVB

Agradece EPN entrega
de trabajadores

En un encuentro fraternal,

el Presidente de México
agradece liderazgo del
Secretario General del SNTSS

Redaccion/SNTSS

El Presidente de la Republica Enrique Pefia
Nieto agradecié al Diputado Doctor Manuel
Vallejo Barragdn, Secretario General del Sin-
dicato Nacional de Trabajadores del Seguro
Social (SNTSS), el empuje y la entrega de los
agremiados para el fortalecimiento del Seguro
Social.

En un encuentro fraterno, el Ejecutivo Fe-
deral dijo que las metas alcanzadas en el Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social (IMSS), es un
logro de los trabajadores.

En el marco de la presentacion de la apli-
cacion digital para solicitar via celular o tablet
cita médica en la Unidad de Medicina Familiar,
Vallejo Barragén refrend6 el compromiso de la
base trabajadora para brindar a los derechoha-
bientes servicios de salud de calidad y calidez.

“Gracias al impulso del Titular del Ejecuti-
vo Federal, ahora en el IMSS se ha fortalecido
el trabajo y la plantilla laboral.

“Gozamos de un reciente incremento sa-
larial y presumimos de una sdlida estabilidad
laboral”, apunto el lider del SNTSS.

Vallejo Barragdn sefalé que durante la
presente Administracion, el déficit financiero
del IMSS disminuyé.

“Confiamos en lograr finanzas saludables a
finales del 2018, lo cual serd uno de los mejores
legados que usted entregard a los mexicanos”,
afirmé.

El Secretario General del SNTSS agrade-
ci6 al Presidente de la Republica la asignacién
de recursos al Seguro Social para 2017.

“Los montos otorgados son superiores a
los asignados en 2016. En materia de infraes-
tructura, es el monto mas alto en los ultimos 10
aflos. En conjunto se rebasan los 622 mil millo-
nes de pesos”, apuntd.

El también Diputado Federal aplaudié la
decision de invertir en obra nueva para hacer
crecer la infraestructura de unidades médicas
y administrativas en todo el territorio nacional.

“Todos estos importantes avances se han
dado manteniendo en todo momento la esencia
publica y social de nuestra institucion, dejando
claro que no existe ningtin aliento de privatiza-
cién”, concluyé.

SEGURIDAD SOCIAL

La relevancia del IMSS
Consultas (%)

Institucion General Especialidad Urgencias @ Odontoldgicas
IMSS 44.8% 39.5% 61.4% 28.8%
ISSSTE . 75% | 13.1% | 2.5% | 8.5%
SSA . 441% | 34.9% | 29.6% 54.6%
Otras . 35% | 12.6% | 6.4% 8.1%

Fuente: IMSS
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ACTIVIDADES DEL CEN

Gracias a la representatividad del SNTSS

en la Camara de Diputados se negocio presupuesto favorable

EL IMSS, LISTO PARA DAR
LA BATALLA EN 2017,
CERREMOS FILAS: MVB

Se logra un
incremento en los
recursos del 10.7%
en términos reales
para el siguiente afno
con respecto al 2016

SEGURIDAD SOCIAL

Redaccion/SNTSS

pesar de la crisis, del bajo
crecimiento  econdmico,
de prondsticos nacionales

e internacionales poco alentadores
para México en el 2017, el Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), tendrd un presupuesto sin
recortes el siguiente afio.

Tras una intensa negociacion
en la Cdmara de Diputados, el
Diputado Doctor Manuel Vallejo
Barragdn, Secretario General del
CEN del SNTSS, mantuvo sin
cambios, junto con autoridades
institucionales, la propuesta origi-
nal del Ejecutivo en la asignacién
de recursos para el Seguro Social.

La discusién del Presupuesto

de Egresos se tornd complicada,
dspera y tensa.

Los recortes presupuestales
estuvieron a la orden del dia.

Sin embargo, el Secretario
General del SNTSS contuvo la
presion. Tras arduas jornadas de
trabajo, se aprobé que el IMSS
reciba 622 mil 682.2 millones
de pesos, 10.7 por ciento més en
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Inversion historica en el IMSS

Otro de los grandes logros son
los recursos negociados en ma-
teria de inversion fisica para el
Instituto Mexicano del Seguro
Social.
Son 7 mil 125 millones
de pesos los que se destinaran
para diferentes obras de in-
fraestructura y compra de equi-
po médico. Es la asignacion de
recursos mas importante por lo
menos desde el 2010.
“Nosotros sabemos de
las necesidades que tiene el
Seguro Social para brindar un

términos reales que lo recibido en
2016, cuyo monto fue de 544 mil
321 millones de pesos.

Este hecho alcanza una ma-
yor dimension si se considera que
organismos claves recibieron me-
nos recursos de lo esperado.

La Secretaria de Salud reci-
bird 121 mil 817.5 millones de
pesos, 10.8 por ciento menos en
términos reales que en 2016.

Petréleos Mexicanos 391 mil
946.2 millones de pesos, 20.7 por
ciento menos en términos reales
que en 2016.

“Los trabajadores del Seguro
Social somos indispensables para
ampliar los beneficios de la segu-
ridad social. Cuando se discute el
Presupuesto de Egresos, donde
predominan recortes y reasigna-
cién de recursos, al IMSS no se
le toca.

“El respeto hacia nosotros no
es gratuito. Es producto de la ne-
gociacién y del trabajo de nues-
tros compafieras y compaferos.
Su entrega cotidiana confirma
que invertir en el fortalecimiento
del IMSS es invertir en el futuro
de México”, afirmé Vallejo Ba-
rragén, el también Secretario de
la Comisién de Seguridad Social
de la Cédmara de Diputados.

Agregd que es un tiempo
donde la unidad y el trabajo en
equipo deben reforzarse.

“Cuidemos lo que tenemos”,
dijo.

El Instituto Mexicano del
Seguro Social tiene un mandato
legal derivado del Articulo 123
de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Su misién es ser el instru-
mento bésico de la seguridad so-
cial, establecido como un servicio
publico de caricter nacional, para
todos los trabajadores y sus fa-
milias. Es decir, el aumento en la

SEGURIDAD SOCIAL

servicio de calidad y calidez a
los derechohabientes. Enfren-
tamos rezagos en materia de
infraestructura y equipamiento
médico.

“A pesar de la turbulencia
econdmica en la que estamos,
conseguimos esta inyeccion
de recursos, muy destacada.
Queda claro que el IMSS es
una prioridad nacional”, apunt6
el Diputado Manuel Vallejo
Barragan, Secretario General
del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social.

cobertura de la poblacién se per-
sigue como un mandato constitu-
cional, con sentido social.

El Articulo 2 de la Ley del
Seguro Social establece que la se-
guridad social tiene por finalidad
garantizar el derecho a la salud, la
asistencia médica, la proteccién de
los medios de subsistencia y los
servicios sociales necesarios para el
bienestar individual y colectivo, asi
como el otorgamiento de una pen-
sién que, en su caso y previo cum-
plimiento de los requisitos legales,
seré garantizada por el Estado.

“El IMSS es una pieza funda-
mental en el desarrollo del pais”,
insisti6 el Secretario General.

Los nimeros dan constancia
de ello.

En un dia tipico el Segu-
ro Social brinda més de 482 mil
consultas en sus tres niveles de
atencion, 5 mil 400 egresos hos-
pitalarios; se practican 4 mil ciru-
gias y se atienden mil 200 partos;
sustentados con mds de 700 mil
andlisis clinicos y 57 mil estudios
de radiodiagnésticos.

César Camacho  Quiroz,
Coordinador de la bancada del PRI
en la Cdmara de Diputados, reco-
nocio la capacidad negociadora del
Diputado Doctor Manuel Vallejo
Barragdn, a quien defini6 como
un representante de los trabajado-
res con gran liderazgo, claridad de
objetivos y con un compromiso
ejemplar en la defensa de los dere-
chos laborales de sus agremiados.

El lider sindical del SNTSS
agradecio el respaldo del Grupo
Parlamentario del PRI hacia la
organizacion sindical.

Record6 que el Sindicato
sabe hacer politica con respon-
sabilidad. Refrend6 el apoyo del
gremio a la gestion de Enrique
Pefia Nieto, Presidente de la Re-
publica.

B

DE ALTA PRIORIDAD...

El Seguro Social es un organismo clave para el desarrollo
de México.

RECURSOS ASIGNADOS Y APROBADOS EN CADA UNO
DE LOS PEF DE CADA ANO (Millones de pesos)

700,000

622,682.6

600,000
544,321.0

500,000

394,492.7
400,000

320,379.6
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PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion

“TINERETAZO”

Estos son los principales recortes que se dieron en el PEF
2017.

Dependencia PEF 2016 PEF 2017 Variaciéon
Desarrollo Agrario

y Territorio Urbano -39.5%
-37.5

-26.7

25,613.4
14,746.1
5,211.4

15,968.9
9,524.6
3,497.5

Economia
Turismo

Comunicaciones

y Transportes 105,217.7 77,723.3  -22.2

Secretaria del

Trabajo y Prevision
Social 4,374.9
478,282.0
302,986.6

132,216.9

3,536.1
391,946.2
265,704.2
121,817.5

Petréleos Mexicanos
Educacion Publica
Secretaria de Salud
Fuente: SHCP

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016

ACTIVIDADES DEL CEN
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Seccién XXVIIl, Oaxaca

Comité Ejecutivo Seccional

2016- 2022

Secretarios

GENERAL DR. CARLOS MARIO ARAGON ZIGA
Interior y Propaganda Dr. Samuel Vasquez Jiménez
Conflictos Dr. Gerardo Tito Pizarro Castillo
Trabajo Enfro. Luis Enrique Cabrera Ramirez
Exterior QFB Heriberto Tolentino Martinez
Tesorero Dr. César Raymundo Bartolano Lépez

Prevision Social

Dra. Marivel del Socorro Pacheco Rojas

Accién Femenil

Dra. Edith Donaji Bohoérquez Lépez

Asuntos Técnicos

Dr. Fernando Vazquez Vargas

Actas y Acuerdos

Lic. Jorge Martinez Lépez

Prensa

Dr. Rubén Carballo Rasgado

Puestos Periféricos

Dr. Oscar Hugo Hernandez Zarate

Admision y Cambios

Enf. Juana Isabel Zarate Herrera

Capacitacion y Adiestramiento

Enf. Sofia Concepcion Bear Burguete

Calidad y Modernizacién

Dr. Tomas de Aquino Hernandez Hernandez

Comisiones

Honor y Justicia

Pdte. Dr. Carlos Melesio Luis Pérez

Srio. C. Alejandro Javier Robles Manzano
Srio. C. Brenda Villar Santiago

Hacienda

Pdte. Dr. Jaime Garcia Juarez

Srio. Enf. Teresa Pérez Pérez

Srio. Dra. Asuncién Janeth Medina Bustamante
Vigilancia

Pdte. C. Miguel Angel Toledo Maces

Srio. C. Ignacio Alejandro Becerra Martinez
Srio. C. Rosa Isela Martinez Bautista
Deportes

Pdte. C. Jorge Ortiz Martinez

Srio. C. Ana Laura Ricardez Contreras
Srio. C. Javier Garcia Garcia

Fomento de la Seguridad Social

Pdte. C. Claudia Berenice Paz Salazar
Srio. C. Luis Lauro Valdivieso Rosas
Srio. Dra. Sonia Guillermina Jiménez Gonzélez

Accion Politica

Pdte. Dr. Baruch Hernandez Cruz
Srio. Dr. Martin Alejandro Vargas Cabrera
Srio. C. Gabriela Argelia Manzano Garcia

Representantes Sindicales en las Subcomisiones Mixtas:

Becas

C. Hilda Hernandez Ochoa

Bolsa de Trabajo

Dr. Gonzalo Miguel
Goémez Cadena

Calificacién y Seleccion
de Puestos de
Confianza “B”

Enfro. Antonieto Nivardo
Martinez Silva

Capacitacion
y Adiestramiento

Enf. Alma Trinidad
Garcia Barcelos

Seguridad e Higiene

C. Faustina Isabel
Ledn Jiménez

Auxiliar Dr. Urbano Cruz Morales
Auxiliar Enf. Juana Angelina

Mendoza Romero
Disciplinaria Dr. Alfredo Lara Gutiérrez
Escalafén Dr. Samuel Flores Jiménez
Paritaria de

Proteccion al Salario

Enfro. Pedro Pablo Pérez Cruz

Pasajes

C. Araceli Santiago Tello

Ropa de Trabajo
y Uniformes

C. Maria Teresa Shultz Copar

Selecciéon de
Recursos Humanos
Para Cambio de Rama

C. Leonardo Isaac Cruz Padilla

Tiendas

C. Margarita Revilla Morales

SEGURIDAD SOCIAL

2 de Noviembre. Los trabajos del
XXVII Consejo Seccional Ordinario de
la Seccién XV Guanajuato del SNTSS
fueron todo un éxito.

El Doctor Gumesindo Mercado
Garcia, Secretario General de la Sec-
cién, recibié el respaldo absoluto de
los Delegados Consejistas asistentes
al evento estatutario.

El informe de actividades y teso-
reria fueron aprobados de manera
unanime.

El Diputado Doctor Manuel
Vallejo Barragan, Secretario General
del SNTSS, aplaudio la gestion de

RECONOCEN TRABAJO DE MERCADO GARCIA

Mercado Garcia a quien definié como
un hombre de trabajo que sabe estar
cerca de sus agremiados.

“Es un gusto atestiguar la unidad
sindical que se vive en esta Seccion.
La unidad es una virtud que nos hace
fuertes y nos prepara para enfrentar
con éxito los retos del dia a dia.

“Felicidades Doctor Gumesindo
por tu liderazgo y trabajo destacado.
Veo con gusto el carifio y reconoci-
miento de los agremiados a tu labor,
gesto que indica que las cosas en
esta Seccion se hacen muy bien”,
sefald.

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016
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Seccidon XXIX, Zacatecas

Comité Ejecutivo Seccional

2016- 2022

Secretarios

GENERAL DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
Interior y Propaganda Dr. Manuel Hernandez Villa
Conflictos C. Maricela Marquez Salas

Trabajo Enfro. Héctor Jesus Torres Medina
Exterior Enfro. Roberto Medina Cuéllar
Tesorero C. Ramoén Ramos Lépez

Prevision Social

Dr. Carlos Alberto Orozco Miranda

Accién Femenil

C. Patricia Gonzéalez Romo

Asuntos Técnicos

Enf. Rita Huerta Vazquez

Actas y Acuerdos

C. Alejandro Gaytan Saucedo

Prensa

C. Oswaldo Giovanni Montoya Arroyo

Puestos Periféricos

Dr. Efrén Berumen Martinez

Admision y Cambios

Enf. Juana Lares Ortiz

Capacitacion y Adiestramiento

Enfro. Hugo Xicoténcatl Vega

Calidad y Modernizacién

Dra. Tamara Zamyra Corona Saldivar

Comisiones

Honor y Justicia

Representante S
las Subcomisiones Mixtas de:

Becas

indicales ante

C. Francisco Martin Carrillo Berumen

Pdte. C. Daniel Lumbreras Hernandez Bolsa de Trabajo C. Jessica Elizabeth Reyes Palacios
Srio. C. Georgina Islas Cérdova Para la Calificacion
Srio. C. Maria Eugenia Muro Murillo y Seleccion
Hacienda de Pl.JeStOS“ d;e . . .
Pdte. C. Armando Rivas Calvillo 8:222;;262 Enf. Maria Isabel Hernandez Rodriguez
2:2 g i‘:&fiéﬁ?: ggggggg; y Adiestramiento Enfro. Pedro Antonio Herrera Delgado
o ) Auxiliar Enfro. Hugo César Alvarado Ceniceros

Vigilancia L Seguridad e Higiene Enfro. Juan Antonio Quintero Arellano
Pdte. Dr. Gerardo Cortés Quifionez Auxiliar Est. Jorge Carmona Martinez
Srio. Dr. José Cortés Pérez - : g. -
Srio. C. Maria de Jesus Arellano Moreno Auxiliar C. Antonio Vargas Espinoza

Disciplinaria Enfro. Sergio Abraham Castillo
Ilggtp pries Dr. Alfredo Garcia Sanch Rulz Esparza

e. r. Alfredo Garcia Sanchez ; e .

Srio. Enfro. Luis Eduardo Pulido Castafion Escalafc,m Enfro. Adrian Jiménez Hernandez
Srio. Quim. Juan Angel Contreras Fraire Seleccion de } 3

Recursos Humanos Enf. Maria Elena Gonzalez Segura
Fomento de la Seguridad Social Para Cambio
Pdte. Dr. José Francisco Rios Arenas de Rama
Srio. Dr. Jaime Garcia Romero Paritaria de
Srio. Enf. Verénica Campos Ramales Proteccién al Salario Dra. Irma Maria Mufioz Aguilera
Accién Politica Ropa de Trabajo )
Pdte. Dr. Ricardo Salvador Castillo Ruiz Esparza y Uniformes C. Miguel Angel Zorrilla Hernandez
Srio. Dra. Sol Maria Quirarte Baez Pasajes Dr. Juan Enrique Haro Delgado
Srio. Dr. José Abraham Zuriga Alvarez Tiendas Enf. Blanca Flor Moreno Gutiérrez

SEGURIDAD SOCIAL

7 de Noviembre. La EJP Leticia Loza-
no Martinez, Secretaria General de la
Seccion XVIII, San Luis Potosi, encabez6
su XXVII Consejo Seccional Ordinario, en
compafiia del Diputado Doctor Manuel
Vallejo Barragan, lider nacional de los
trabajadores del Seguro Social.

En dicho evento, el lider nacional
aseguré que una buena dirigencia siem-
pre se caracteriza por la unidad de sus
integrantes.

“Me enorgullece estar presente en esta
Seccién que dignamente diriges Leticia.
Estoy muy complacido con tu trabajo, los
resultados son satisfactorios: una Sec-

APLAUDEN GESTION DE LOZANO MARTINEZ

cién unida, fortalecida y agremiados bien
representados es lo que puedo percibir.

“Mi equipo de trabajo debe tener la
prioridad de defender y salvaguardar la
integridad laboral de los trabajadores del
Seguro Social. Agradezco cada decision
tomada en favor de ellos y sus familias”,
dijo.

El informe de actividades y tesoreria
fueron aprobados de manera unanime
por los Delegados Consejistas.

La EJP Leticia Lozano Martinez agra-
decié la confianza depositada en su per-
sona, tanto de parte del Comité Ejecutivo
Nacional como de sus representados.

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016
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Seccion XXIll, Querétaro

Comité Ejecutivo Seccional
2016- 2022

Secretarios

GENERAL DR. CARLOS MORALES VARGAS
Conflictos Enf. Maria del Socorro Olvera Aimaraz
Trabajo Dr. José Luis Vega Rodriguez
Tesorero Dra. Eulalia Ruiz Beez

Previsién Social

C. Maria Esther Guerrero Vargas

Accién Femenil

C. Angélica Olvera Reyes

Asuntos Técnicos

Dr. Roberto Baca Baca

Actas y Acuerdos

C. Adriana Del Olmo Puga

Prensa

C. Gerardo Alejandro Aguilar Hernandez

Puestos Periféricos

C. Noé Hurtado Reyes

Admisién y Cambios

C. X&chitl Castillo Damian

Capacitacion y Adiestramiento

C. Mireya Lépez Perrusquia

Calidad y Modernizacion

C. Rubén Alvarado Granados

Honor y Justicia

Comisiones

Pdte. C. Salvador Alvarez Palomino

Srio. Enf. Rosalia Martinez Pérez

Srio. Enf. Juana Mendoza Cervantes
Hacienda

Pdte. C. Luz Elena Alvaradejo Martinez
Srio. C. Bertha Alicia Cisneros Torres

Srio. Lab. Maria Guadalupe Estrada Olvera
Vigilancia

Pdte. Enf. Ma. Eugenia Selene Nieto Alvarez
Srio. C. Maria de Jesus Lépez Lopez

Srio. C. Mauricio Valadez Rodriguez
Deportes

Pdte. Enfro. Sergio Victor Martinez Reyes
Srio. C. Victorino Héctor Coronel Sanchez
Srio. Dr. Francisco Javier de Santiago Olvera

Fomento de la Seguridad Social

Pdte. C. Gilberto Chayre Canseco
Srio. C. Sonia Lopez Perrusquia
Srio. C. Jorge Olvera Lopez

Accion Politica

Pdte. Enf. Ménica Silva Sanchez
Srio. Enf. Silvia Garcia Sanchez
Srio. Enf. Maria Guadalupe Laguna Hernandez

Representantes Sindicales en las Subcomisiones Mixtas:

Becas C. Graciela Lopez Perrusquia
Bolsa de Trabajo C: Maria Susana Garcia Navarrete
Calificacién

y Seleccién C. Eva Martinez Ibarra

de Puestos de
Confianza “B”

Capacitacion
y Adiestramiento

Dra. Nelly Concepcién Cruz

Seguridad e Higiene Dr. Enrique Ruiz Hernandez
Disciplinaria Lic. Maria del Carmen

Evangelina Quintanar Venegas
Escalafén Enf. Leticia Gonzalez Cortez
Paritaria de T.O. Jesus Arturo

Proteccion al Salario

Perrusquia Guerrero

Pasajes

T.R. José Ignacio

Ortiz Viurquez
Ropa de
Trabajo Quim. Nelly
y Uniformes Uscanga Ruiz
Tiendas C. Salomé Lara Sainz

SEGURIDAD SOCIAL

23 de Noviembre. Con gran éxito se
llevaron a cabo los trabajos del XIlI
Consejo Seccional Ordinario de la
Seccién XXXI Baja California Sur, del
Sindicato Nacional de Trabajadores
del Seguro Social (SNTSS) que enca-
beza el Bibliotecario Marco Antonio
Guluarte Cesenfa.

Los Delegados Consejistas apro-
baron de forma unanime el informe
de actividades y tesoreria.

El Diputado Doctor Manuel Vallejo
Barragan, Secretario General del Co-
mité Ejecutivo Nacional del SNTSS,
reconocié el trabajo esmerado de

RESPALDAN DESEMPENO DE GULUARTE CESENA

Guluarte Cesefia centrado en la bus-
queda constante del bienestar de sus
agremiados.

También hizo un mencioén es-
pecial a los integrantes del Comité
Ejecutivo Seccional por el respal-
do a la gestién de su Secretario
General.

“Es un gusto corroborar lo que
se ve desde la capital del pais y es el
trabajo de una Seccién Sindical que
esta comprometida con la mejora de
las condiciones laborales de los tra-
bajadores adscritos a este hermoso
estado”, apunto.

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016
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Seccion XXl Aguascalientes

Comité Ejecutivo Seccional
2016 - 2022

Secretarios
C. ARTURO RODRIGUEZ LOPEZ
Dr. Carlos Omar Rodriguez Hernandez

GENERAL
Interior y Propaganda

Conflictos C. Ignacio Gustavo Del Real Sandoval
Trabajo Enfro. Luis Marcos Robledo Delgado
Exterior Dr. Luis Miguel Chavez Gémez
Tesorero C. Tania Ortega Vazquez

Previsién Social Dra. Ernestina Herrera Garcia

Enf. Norma Posada Duran
Enfro. Mario Armando Vazquez Villalobos
C. Silvia Bethlehem Rodriguez Guzman

Accién Femenil

Asuntos Técnicos

Actas y Acuerdos

Prensa Enfro. Claudio Antonio Torres de Luna

Puestos Periféricos Enf. Irela Edith Garcia Palacios

Admision y Cambios C. Héctor Ricardo Garcia Jaramillo

Capacitacion y Adiestramiento Dr. Luis Fernando Garcia Silva

Calidad y Modernizacién

Dr. Benito Femat Flores

Comisiones

13

VAYH 1\#' ul};\,\,

Representantes Sindicales en las Subcomisiones Mixtas:

Honor y Justicia Becas C. Armando
Pdte. C. Raul Galicia Arellano Rodriguez Robles
Srio. C. Juan Pedro Hernandez Aranda Bolsa de Trabajo Enf. AiIma Delia
Srio. C. Sergio Nufiez Torres Medina Batres
Haciend Callificacion
P:c'en a . Mi b hira A Garci y Seleccién de Puestos Cit. José Rubén Martinez

.te. . Mireya eyan’ ira Acosta Garcia de Confianza “B” Gomez
Srio. C. Gustavo Martinez Montes Capacitacion y Adiestramiento C. Alejandro
Srio. C. Ma. Guadalupe Torres Chavez Estrada Escobedo
Vigilancia Seguridad e Higiene Dr. Francisco Arias Montes
Pdte. T.R. José Alejandro Moran Avelar Disciplinaria Dr. German Jorge
Srio. Enf. Veronica Reyes Muro Atala Pérez Palacios
Srio. C. Adrian Llamas Romo Escalafén Enf. Norma Girén Mendoza

Paritaria de Proteccién al Salario C. Maria Elena Gonzalez
Deportes
. 3 | Delgado

Pdte. C. Marco Antonio Razcén Gonzélez ) )
Sri Enfro. J Pedro E Rosal Pasajes Dra. Erika Ivonne

rio. nfro. Juan Pedro Esparza Rosales Pérez Flores
Srio. C. Julio César Escobedo Castorena

Fomento de la Seguridad Social
Pdte. T.R. Guillermo Garcia Luviano

Srio. C. Ma. Dolores Cristina lbarra Gonzélez

Ropa de Trabajo y Uniformes

Enf. Maria del Rocio
Lépez Lupercio

Seleccién de Recursos
Humanos para

C. Maria del Carmen

Cambio de Rama
Accién Politica

Pdte. E.J.P. Ma. del Carmen Hernandez Morales
Srio. C. Armando Téllez Flores
Srio. C. Juan Pablo Trujillo Arriaga

Esparza Hernandez

30 de Noviembre. En la Seccién XVI
Durango, que dirige el Doctor José
Raul Mendoza Morquecho, se llevé a
cabo el XXV Consejo Seccional Ordi-
nario, donde se observé un ambiente
de total apoyo y agradecimiento a la
gestién actual.

Integrantes del Comité Ejecutivo
Nacional que asistieron en represen-
tacién del Diputado Doctor Manuel
Vallejo Barragan, lider nacional de
los trabajadores del Seguro Social,
aseguraron que la unidad que se vive
en el interior de la Seccion, ha sido
gracias al trabajo conjunto del Doc-

SEGURIDAD SOCIAL

AVALAN GESTION DE MENDOZA MORQUECHO

tor Mendoza y su Comité Ejecutivo
Seccional.

“Doctor Radl, recibe una enorme
felicitaciéon de parte del Doctor Vallejo
Barragan, quien reconoce tu des-
empeno, tu eficiencia para resolver
problemas y tu entrega para velar por
el bienestar de tus agremiados.

“A nombre de nuestro lider nacio-
nal refrendamos el apoyo de todo el
Comité Ejecutivo Nacional para con
esta Seccidon porque sabemos y ve-
mos el gran compromiso que tienen
a favor de la causa de los trabajado-
res”, sefalaron.

NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016



CONGRESOS Y CONSEJOS

14

Seccién XXVI, Tabasco

Comité Ejecutivo Seccional
2016- 2022

Secretarios

GENERAL DR. BERNARDO DOMINGUEZ GONZALEZ

Interior y Propaganda

Dr. Adrian Navarrete Cortés

Conflictos C. Jesus Lopez Ramoén

Trabajo Enf. Maria Isabel Cardenas Hernandez
Exterior C. Raul Estrada Sanchez

Tesorero Dr. Guadalupe Dominguez Sosa

Previsién Social

Dr. Juan Gabriel Lépez Hernandez

Accién Femenil

Enf. Adriana Hernandez Hernandez

Asuntos Técnicos

Dr. Tilo Cardenas Damasco

Actas y Acuerdos

C. Jorge Alberto Ramos Lopez

Prensa

C. Omar Jesus Izquierdo Santos

Puestos Periféricos

C. Isidro Vinagre Gémez

Admision y Cambios

C. César Martinez Gémez

Capacitacion y Adiestramiento

C. Cristy Miguel Selvan Garcia

Calidad y Modernizacion

C. Rosa Maria Garcia Mora

Honor y Justicia

Comisiones

Pdte. T.R. Amador Hernandez Méndez
Srio. C. Javier Pérez Pérez

Srio. Enfro. Ulrico Figueroa Ramén
Hacienda

Pdte. Est. José Javier Alvarado Tello
Srio. Enf. Janett Bolon Lopez

Srio. C. Ignacio Avalos Sanchez
Vigilancia

Pdte. C. José Silvan Alpuche

Srio. Enfro. Vicente Pérez Avalos

Srio. Dr. Samuel Cordova Cadena
Deportes

Pdte. C. Gilberto Damian Salcedo Madrigal
Srio. Est. Juan Carlos Guillén Pérez
Srio. C. Samuel Velazquez Ovando

Fomento de la Seguridad Social
Pdte.

Quim. Roberto Garcia Gémez

Srio.

C. Elisa Gregoria Magafia Clavel

Srio.

Accion Politica

C. José Antonio Palma Valdivia

Representantes Sindicales en las Subcomisiones Mixtas:

Becas

C. José Rossensiweis
Rodriguez Zapata

Bolsa de Trabajo

C. Mario Gonzalez Cruz

Calificacién y Seleccion

de Puestos de
Confianza “B”

C. Vianey Félix Gaspar

Capacitacion
y Adiestramiento

C. Pedro Asuncion Fuentes Cérdova

Auxiliar

C. Luis Moisés Trejo Ledn

Disciplinaria Dr. Mario Humberto
Dominguez Aguilar
Escalafén Dr. Rubén Robles Lopez

Paritaria de Proteccion

al Salario Quim. Oscar Garcia Hipdlito

Pasajes C. José Francisco
Dominguez Alejandro

Ropa de Trabajo

y Uniformes C. Meliton Garcia Sanchez

Selecciéon de Recursos

Humanos para
Cambio de Rama

C. Guillermo Alejandro
de los Santos Hernandez

Seguridad e Higiene

C. Mariela Meza Vidal

Auxiliar

Pdte. C. Ferdussi Hernandez Cerino C. Eddy Sanchez Morales
Srio. C. Josefina Reyes Alejo Auxiliar C. Claudia Inés Bautista Ibafiez
Srio. Enf. Adriana Méndez Capetillo Tiendas Enfro. Saul Martinez Hernandez

Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social

Su Secretario General Dip. Dr. Manuel Vallejo Barragan, el Comité
Ejecutivo Nacional y las 37 Secciones Sindicales del pais lamentamos
profundamente la pérdida que representa el fallecimiento del

Dr. Valdemar Gutiérrez Fragoso

Ex Secretario General del CEN

Acompanamos a su familia en este doloroso momento,
rogando por el eterno descanso de su alma.

23 de noviembre de 2016

SEGURIDAD SOCIAL NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2016



GENERAL

Secciéon XXVII, Campeche

Comité Ejecutivo Seccional

2016- 2022

Secretarios

T.S. JOSE HILARIO GONZALEZ CANUL

Interior y Propaganda

Enfro. Juan de Dios Castillo Canepa

Conflictos Dr. Jorge Antonio Gorian Maldonado
Trabajo C. Ana Josefina Rios Arglielles
Exterior C. Martin Enrique Lazaro Rodriguez
Tesorero Dr. Manuel Antonio Ortiz Herrera

Previsién Social

C. Claudia Cecilia Lopez Borges

Accién Femenil

Enf. Hilda Eunice Orozco Sanchez

Asuntos Técnicos

Dra. Dora Alicia Robles Montafio

Actas y Acuerdos

Enf. Edith Selene Briones Enriquez

Prensa

Enfro. Victor Manuel Méndez Uc

Puestos Periféricos

Dr. José Rubén Avalos Isidro

Admision y Cambios

Quim. Jaime Enrique Bojérquez Molina

Capacitacion y Adiestramiento

Est. Irma Vargas Juarez

Calidad y Modernizacién

Enf. Aurora Kantun Poot

Honor y Justicia

Comisiones

CONGRESOS Y CONSEJOS
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Representantes Sindicales en las Subcomisiones Mixtas:

Becas

Enf. Sandra Cecilia

Pdte. Enfro. Juan Diego Sanchez Lépez Peralta Diaz
Srio. Enfro. Juan Carlos Cruz Segovia Bolsa de Trabajo Enfro. Adrian Vega Hernandez
Srio. C. Patricia del Carmen Lugo Yerbes Para la Calificacion
Haciend y Seleccion de C. Rafael Fernando

acienda . ; Puestos de Confianza “B” Medina Arteaga
Pdte. Dr. Miguel Jesus Queb Coyoc L
Sri C. Eduardo Joel Aubry P& Capacitacion

r!o. - Eduar O. o€l Aubry Ferez y Adiestramiento C. Gelmy Rubi Lopez Quen
Srio. C. Laura Isidra Salas Disciplinaria Lab. Angela Tzec Chan
Vigilancia Escalafén C. Juan Raul Lépez Gonzalez
Pdte. C. Nicte Hil Reyes Cazan Seleccidén de Recursos
Srio. C. Aldo Rafael Ferrer Cedasi Humanos para Cambio Lab. Eydena Rosa Francisca
Srio. C. Juan David Cherris Ayil de Rama Esqueda Moreno

Paritaria de Proteccién Quim. Luis Alberto
Deportes .
i i al Salario Ehuan Haaz

Pdte. Lab. Juan José Ramén Cervera Herrera ) . _

. . Pasajes C. Omar Javier Cobos Rivero
Srio. Enfro. Wilberth Manuel Cantun Barrancos . )

. L. Ropa de Trabajo y Uniformes C. Manuel Uc Cosgaya
Srio. C. Carlos Joaquin Pérez Cu

Fomento de la Seguridad Social
Pdte.

C. Danny Alexander Pérez Rodriguez

Srio.

Enf. Guadalupe del Ramén Brito Jiménez

Srio.

Accién Politica

Dr. Rafael Narvaez Dominguez

Seguridad e Higiene

T.R. Alonso Romero Céaceres

Tiendas

C. Alejandro Hugo
Segura Sanchez

Pdte. Prof. David Roman Martinez Baeza
Srio. Enf. Silvia Berzunza Ramayo
Srio. Dr. Ricardo Enrique Bastarrachea Sanchez

Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social

Su Secretario General Dip. Dr. Manuel Vallejo Barragan, el Comité
Ejecutivo Nacional y las 37 Secciones Sindicales del pais lamentamos
profundamente la pérdida que representa el fallecimiento del

Dr. Mateo de Regil Rodriguez

Ex Secretario General del CEN

Acompanamos a su familia en este doloroso momento,
rogando por el eterno descanso de su alma.

29 de noviembre de 2016
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ACTIVIDADES DEL CEN

daSNTsé

AHORRO TASAS EFECTIVAS ANUAL -, D/

PATRIMONIAL

3.96%
2.26%

1m%52

Cetes a Fondos de Pagaré a
28 dias inversiéon 28 dias

del S.N.T.S.S.

LINTsSSRTIOY PROMEDIO COSTO ANUAL TOTAL (CAT)
DICIEMBRE PRESTAMO

2016

69775
I 64.82%
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Ofros créditos  Tarjeta de Crédito de  Infonacot Nacional Monte Caja
de nédmina Crédito némina de Piedad
(SOFOMES) de Ahorros
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