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en PORTADA 
La Lotería Nacional reconoció 
los 80 años del SNTSS a 
través de su Sorteo Superior 
No. 2766. El número premiado 
con 17,000,000.00 de pesos 
fue el 19721. El gremio deja 
constancia de su relevancia 
en la vida social del país.
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EdiToRiaL

Por Arturo olivares C. 

mi gestión al frente de la Secreta-
ría General del Comité Ejecutivo 
Nacional del Sindicato Nacional 
de Trabajadores del Seguro So-
cial se ha centrado en una defen-

sa eficaz de nuestro Contrato Colectivo de Trabajo 
y, a la par, en sumar nuevos beneficios para la base 
trabajadora del país. 

Además, nos enfocamos en impulsar la transpa-
rencia y la rendición de cuentas en cada una de las 
Secciones Sindicales y en toda la estructura gremial. 

Hemos inculcado la transformación del traba-
jo sindical. Es imperativo ir a los centros de trabajo 
para recoger personalmente las inquietudes y de-
mandas de los agremiados. 

El papel del sindicalismo en el país cambió. El 
SNTSS no puede quedarse impávido ni atrapado en 
el pasado.

La organización entendió que hay que sumar-
se a esta inercia de modificaciones; rescatar tantas 
cosas valiosas que hasta el momento se han hecho 
y, por supuesto, corregir aquellos procedimientos 
que no tienen cabida en un mundo sindical que ya 
no es el mismo. 

Somos hoy un gremio de vanguardia. Nuestro 
desempeño cotidiano en favor de los representa-
dos nos convierte en un referente en tres aspectos 
fundamentales: El primero, en el éxito que siem-
pre nos acompaña en cada revisión salarial o con-
tractual. La pregunta que nos hacen otros gremios 
hermanos es “¿Cómo le hacemos para negociar fa-
vorablemente en entornos económicos, sociales y 
políticos a veces tan complejos?”. Somos un Sindi-
cato con altura de miras que no busca la confron-
tación, sino la negociación sin poner en riesgo las 
conquistas laborales adquiridas. 

El segundo aspecto es la capacidad que tene-
mos para mantenernos unidos, en fraternidad sin-
dical tras 80 años de existencia. Ese logro llama 
mucho la atención en el exterior. 

Y el tercero es el evidente compromiso social 
que nuestro Sindicato ha demostrado en los últi-
mos años. Soy de los que creen que la labor sindical 
no debe solamente ajustarse al ámbito laboral, sino 
que debe trascender en otros campos, como el so-
cial y el familiar. 

El SNTSS defiende los intereses de más de 
400 mil trabajadores en activo y 300 mil pensio-
nados y jubilados. El nivel de interrelación con sus 
familias es enorme. Es ahí donde esta dirigencia 
refuerza su presencia, apoyando iniciativas que 
permitan la integración y el desarrollo de la niñez 
y la adolescencia.

A más de cuatro años y ocho meses de haber 
asumido la Secretaría General puedo decir que ha 
sido una misión profundamente honrosa. 

Agradezco a toda la estructura sindical por su 
trabajo esmerado y a los trabajadores afiliados a 
este gran Sindicato por su confianza. 

Seguimos trabajando con la misma pasión de 
siempre.

unA TRAnSfORmACión 
neCeSARiA
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E l Doctor Arturo Olivares Cer-
da, secretario general del Co-
mité Ejecutivo Nacional (CEN) 
del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social 

(SNTSS), recibió en las instalaciones de la 
sede sindical de la Ciudad de México al Di-
putado Federal por Jalisco Antonio Pérez, 
con quien dialogó temas relacionados con 
los trabajadores del IMSS. 

El Diputado es el padre de Checo Pé-
rez, sobresaliente piloto mexicano en la F1, 
y manifestó su admiración por el SNTSS, al 
que calificó como un sindicato ejemplar por 
la aportación que da a la estabilidad social 
del país. 

“Compartimos la convicción, Doctor 
Olivares, por construir mejores entornos 
laborales, y también la pasión por el auto-
movilismo, pasión que nos une”, dijo Pérez.

PASIÓN QUE LOS UNE… 

seguridad social, mayo-junio 2023
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 FiNaL dE La VoZ iNFaNTiL SNTSS 2023

reDACCiÓN/sNtss

Una vez más el Sindicato Nacional de Trabajadores 
del Seguro Social (SNTSS) organizó el Concurso 
“La Voz Infantil SNTSS 2023”. 

El Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario 
general del Comité Ejecutivo Nacional (CEN), y su 

equipo de trabajo han dejado en claro su compromiso con la 
niñez.

Este tipo de eventos no solo permiten descubrir talentos 
entre los hijos de la base trabajadora del Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS), sino también dan la pauta para reforzar 
los lazos familiares y sociales, explicó el líder nacional.

Olivares Cerda aseguró que en el trabajo gremial debe es-
tar presente el compromiso hacia las causas sociales. 

“El trabajo no se reduce exclusivamente a asuntos labora-
les o sindicales, también tiene una veta de corte social. Nues-
tra tarea cotidiana debe ir más allá. Son otros tiempos. En el 
Sindicato tenemos que coadyuvar en el progreso del núcleo 
social”, señaló.

Además, agradeció la confianza que los padres de familia 
de los pequeños que participan en estas actividades demostra-
ron hacia la dirigencia sindical.

“Valoramos esta acción. Nos compromete a dar lo mejor 
de cada uno. Sabemos que este tipo de concursos infantiles 
tienen un alto impacto en la niñez. Gracias a estas iniciativas 
los niños se sienten considerados, valorados, acompañados. 
Este sentimiento que se genera en ellos es invaluable para su 
crecimiento”, señaló.

IMPULSA 
SINDICATO 
TALENTO 
DE LA 
NIÑEZ
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El Sindicato Nacional de Trabajadores 
del Seguro Social demuestra su 
convicción por generar espacios  
para la convivencia y el desarrollo  
de los niños 

gaNadores 
caTegorÍa 6 a 10 aÑos 

1er lugar: Rebeca Mariel Váz-
quez Paredes, 8 años, Sección 
X Tamaulipas.

2do lugar: Francisco Natanael 
Gándara Tapia, 8 años, Sección 
III Jalisco.

3er lugar: Jonathan Reyes 
Rivera, 9 años, Sección XX 
Michoacán.

caTegorÍa 11 a 14 aÑos

1er lugar: Martha Juliete León 
Pacheco, 14 años, Sección XI 
Sinaloa.

2do lugar: Jennifer Castro 
García, 13 años, Sección XXXIV 
DF Suroeste.

3er lugar: Leila Monserrat Sán-
chez López, 14 años, Sección 
XVIII San Luis Potosí 
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 FiNaL dE La VoZ iNFaNTiL SNTSS 2023

reDACCiÓN/sNtss

R ebeca Vázquez tiene 8 años, pertenece a la 
Sección X Tamaulipas y está feliz por haber 
conseguido el primer lugar en “La Voz Infan-

til SNTSS 2023” en la Categoría de 6 a 10 años. 
Su rostro demuestra emoción e incredulidad, y 

asegura que aún no puede creer que ganó.
“Di todo de mí. Pararme a cantar frente a la gen-

te, recibir aplausos y ganar ha sido la mejor expe-
riencia del mundo”, compartió.

Por su parte, Francisco Gándara Tapia, de la 

Sección III Jalisco, obtuvo el segundo lugar en la 
misma categoría. Para él, esta fue una vivencia  
inolvidable, y señala que su pasión es la canción ran-
chera, por lo que promete regresar el siguiente año y 
ganar el primer lugar. 

“Gracias al Sindicato por traernos a concursar, por 
este espacio, y a mis papás por confiar en mí”, apunta.

Jonathan Reyes, de 9 años y de la Sección XX 
Michoacán, se llevó el tercer lugar. Él asegura que 
es compositor y presume que la canción con la que 
triunfó, “Mi niña linda”, es de su autoría. 

“Este concurso es el mejor momento de mi vida. 

LA VOZ DE LOS PROTAGONISTAS
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Conocí a muchas personas, a varios amigos, estoy 
agradecido”, señala. 

En la Categoría de 11 a 14 años fue Martha León, 
de 14 años y de la Sección XI Sinaloa, quien dejó cons-
tancia de su enorme talento al obtener el primer lugar. 

“Estoy orgullosa de mí. Canté con el corazón. 
Interpreté ‘Te quedó grande la yegua’, que me en-
canta. Comencé a cantar desde muy pequeña, es mi 
pasión. Me llevó el amor de todos los que participa-
mos”, destaca.

Por la Sección XXXIV DF participó Jennifer 
Castro, de 13 años de edad, quien ganó el segundo 

lugar y  agradece al SNTSS por la aventura. 
“Estoy muy contenta. Gracias al Sindicato por 

estos eventos. Este fue mi segundo año en el que 
participo. Me inspira cantar mi familia, amigos, yo 
misma, el pop es lo mío”, asegura.

Fue Leila Sánchez, de 14 años de la Sección XVIII 
San Luis Potosí, quien obtuvo el tercer lugar de esta 
Categoría. Ella resalta que todos los que compitieron 
en este concurso son ganadores.

“Nos demostramos de lo que somos capaces de 
hacer. Tenemos la capacidad de conseguir lo que 
nos propongamos”, comparte. 
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 día dEL NiÑo

ARROPEMOS 
A LA NIÑEZ: 

SNTSS
La dirigencia gremial celebró a los hijos de la base 

trabajadora del IMSS, y refrendó su compromiso por 
construir un mejor presente y futuro para ellos

mayo-junio 2023, seguridad social



redacción/sNtss 

E l Sindicato Na-
cional de Traba-
jadores del Seguro 
Social (SNTSS) con-
memoró el Día del 

Niño en el Centro de Conven-
ciones Churubusco. 

Entre colores, concursos, 
juegos y un espectáculo infan-
til, los hijos de los trabajadores 
del Instituto Mexicano del Se-
guro Social (IMSS) vivieron su 
Día al máximo.

El Doctor Arturo Olivares 
Cerda, secretario general del 
Comité Ejecutivo Nacional del 
SNTSS, en compañía de los inte-
grantes del CEN, estuvo presen-
te en el evento. Convivió con los 
pequeños, los acompañó duran-
te su festejo, platicó y bromeó 
con ellos. Olivares Cerda ase-
guró que los niños son la espe-
ranza de una mejor sociedad. 

“Sí, no es una frase más. 
Creo en ello. A los papás, a los 
adultos, a las autoridades, a 
los sindicatos nos toca vigilar 

y caminar con ellos en su cre-
cimiento. Debemos darles las 

herramientas necesarias para 
que se desarrollen y sean feli-

ces. Algún día tomarán la ba-
tuta de su vida. Y es ahí donde 

todo lo que hagamos hoy o de-
jemos de hacer se verá refleja-

do”, apuntó.

11

¿cuál es la población infantil  
en México?

De acuerdo con estadísticas del Inegi, al 2023 son: 

los estados con más 
niños:

39,035,506
49.1% 

son niñas
50.9% 

son niños 

Estado de 
México: 

5,000,000

Jalisco: 
2,500,000

Veracruz: 
2,400,000

Puebla: 
2,200,000

Chiapas: 
2,100,000

seguridad social, mayo-junio 2023
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 día dEL NiÑo

ACABAR CON EL TRABAJO 
INFANTIL, PIDE OLIVARES 
redacción/sNtss 

E l trabajo infantil en México 
debe erradicarse, y la mejor 
forma de hacerlo es a través 

del acceso gratuito a una educación 
pública eficiente y moderna, expli-
có el Doctor Arturo Olivares Cerda, 
secretario general del Comité Eje-
cutivo Nacional (CEN) del Sindi-
cato Nacional de Trabajadores del 
Seguro Social (SNTSS).

Datos del Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía (Inegi) re-
velan que en el país hay 39 millones 

de niños y adolescentes entre 0 y 
17 años, de los cuales 2.2 millones 
trabajan. 

“No olvidemos que el traba-
jo infantil está prohibido. Hago un 
llamado a la sociedad, a las auto-
ridades de Gobierno y a otros sin-
dicatos hermanos para que pro-
movamos espacios de formación y 
de sana convivencia a favor de los 
niños y adolescentes de México. Es 
tiempo de que los distintos actores 
de la vida pública y social sumemos 
esfuerzos para darle a la niñez un 
mejor presente y futuro”, apuntó.

12

¿dónde están 
trabajando? 

ocupaciones 
peligrosas:

55.9%
edad: 

Menores de 

15
años
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ToRNEo dEPoRTiVo 2023 dEL SNTSS

Asegura el Doctor Olivares Cerda que se 
promueven valores como la lealtad, la 

solidaridad y el esfuerzo colectivo

VEN EN EL 
DEPORTE 

UN MEDIO 
PARA 

FOMENTAR 
LA UNIDAD
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redacción/sNtss

El deporte no sola-
mente es un instru-
mento para prevenir 
enfermedades, sino 
que es el conducto por 

el cual se fomenta la unidad y 
la convivencia social, explicó el 
Doctor Arturo Olivares Cerda, 
secretario general del Comité 
Ejecutivo Nacional (CEN) del 
Sindicato Nacional de Trabaja-
dores del Seguro Social (SNTSS). 

En el marco de la inaugu-
ración del “Torneo Deportivo 
2023 del SNTSS” en Oaxtepec, 
el líder nacional del CEN re-
cordó que el deporte también 
promueve el trabajo en equipo; 
además, es el medio por el cual 
se promueven distintos valores, 
como la lealtad, la solidaridad y 

el esfuerzo colectivo. 
“La actividad deportiva nos 

hace también aprender de la de-
rrota para ser mejores y desa-

rrollar la convicción de ir por el 
triunfo a pesar de las adversida-

des”, destacó. 
Olivares Cerda aseguró que 

el deporte dentro del Sindicato es 
un promotor de la unidad sindical; 

dijo que de eso no debe existir nin-
guna duda.
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Básquetbol Femenil
1º Sección XX Michoacán.
2º Sección XXXIII DF Noreste.
3º Sección XV Guanajuato.
Mejor encestadora: Eugenia 
Sofía Aguirre Reyes de la Sec-
ción XXXIII DF Noreste.

Básquetbol Varonil
1º Sección VI Yucatán.
2º Sección VIII Chihuahua.
3º Sección XVII Guerrero.
Mejor encestador: Aldo Alfredo 
Tulais Miranda de la Sección XXI 
Aguascalientes.

Voleibol Femenil
1º Sección XVII Guerrero.
2º Sección XI Sinaloa.
3º Sección XXVIII Oaxaca.
Mejor Jugadora: Ana Karen 
Albarrán de la Sección XVII 
Guerrero.

Voleibol Varonil
1º Sección XXV Colima.

2º Sección III Jalisco.
3º Sección XVII Guerrero.

Mejor Jugador: Juan Francis-
co Lomeli de la Sección XXV 

Colima.

Fútbol soccer Femenil
1º Sección XXXIV DF Suroeste.
2º Sección IX Veracruz Norte.
3º Sección II Nuevo León.
campeona goleadora: Brianda 
Domínguez de la Sección IX 
Veracruz Norte.
Portera Menos goleada: Lucía 
Avilés de la Sección IX Veracruz 
Norte.

Fútbol soccer Varonil
1º Sección XXXIV DF Suroeste.
2º Sección III Jalisco.
3º Sección XV Guanajuato.
campeón goleador: Irving 
Alfaro Fuentes de la Sección X 
Tamaulipas.
Portero Menos goleado: Daniel 

Aldair Torres Campuzano de la 
Sección XXXIV DF Suroeste.

ToRNEo dEPoRTiVo 2023 dEL SNTSS

resulTados TorNeo NacioNal

16
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día dE La ENFERMERía

PROPONE SNTSS RATIFICAR CONVENIO 
149 DE OIT EN BENEFICIO

DE ENFERMERÍA
Califica como justa la demanda de mejorar sus condiciones laborales y actualizar el programa 

de capacitación

seguridad social, mayo-junio 2023



reDACCiÓN/sNtss

El cuerpo de Enfermería del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS) demanda un 
mejor entorno laboral, por lo que el Sindi-
cato Nacional de Trabajadores del Seguro 
Social (SNTSS) se manifiesta a favor de rati-

ficar el convenio 149 de la Organización Internacional 
del Trabajo (OIT). 

Este Convenio, explicó el Doctor Arturo Oliva-
res Cerda, secretario general del Comité Ejecutivo 
Nacional (CEN) del SNTSS, está dedicado al perso-
nal de Enfermería, el cual reconoce el papel crucial 
que desempeña en beneficio de la salud y el bienes-
tar de la población. 

“Establece normas laborales que hacen hincapié 
en las particulares condiciones en que se realiza la 
atención de Enfermería”, detalló el líder nacional en 

20 mayo-junio 2023, seguridad social



el marco del Día de la Enfermería. 
Agregó que este personal de salud es un ejem-

plo de lealtad y compromiso en la prestación médi-
ca a los derechohabientes, y calificó como justo el 
reclamo de alcanzar mejores condiciones de trabajo 
y una capacitación de calidad.

“Las y los enfermeros saben que cuentan con es-
tabilidad en el empleo y prestaciones superiores a la 
Ley Federal del Trabajo establecidas en el Contrato 

Colectivo de Trabajo, lo valoran, pero también están 
conscientes de que su entorno laboral puede ser más 
sólido para tener mejores caminos para su crecimien-
to profesional”, destacó. 

Olivares Cerda reveló que el IMSS y el Sindica-
to trabajan en la revisión de programas educativos de 
cursos, diplomados, doctorados y maestrías, con el 
objetivo de ofrecer conocimiento actualizado de van-
guardia al cuerpo de Enfermería y demás categorías.

día dE La ENFERMERía

21seguridad social, mayo-junio 2023



día dE La ENFERMERía

AFINAN NUEVA 
CATEGORÍA 
redacción/sNtss 

El Sindicato Nacional de Trabajadores 
del Seguro Social y el Instituto Mexi-
cano del Seguro Social trabajan para 

definir una nueva categoría en el Escala-
fón, para con ello atender la Norma Ofi-
cial 019 para la Práctica de Enfermería en 
el Sistema Nacional de Salud, explicó Zoé 
Robledo Aburto, director general del IMSS. 

“En la primera semana de junio se 
presentó el análisis diagnóstico para la 
implementación de esta nueva categoría 
acorde a las funciones y el número de pro-
fesionales”, destacó. 

Por su parte, la Enfermera Fabiana 
Maribel Zepeda Arias, titular de la Coor-
dinación Técnica de Programas de Enfer-
mería, reconoció el desempeño de las y 
los enfermeros en el ámbito asistencial, 
docente e investigación en las unidades de 
los tres niveles de atención, perteneciente 
al programa IMSS-Bienestar, en escuelas, 
centros, unidades de investigación, guar-
derías y Centros de Seguridad Social. 

“El cuerpo de Enfermería del IMSS es 
la mayor fuerza laboral del Instituto y es 
vital para proporcionar servicios”, apuntó. 

cuerPo de 
eNFerMerÍa 

del total de plazas 

96%
están cubiertas.

22 mayo-junio 2023, seguridad social
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contrataciones de 
2018 a 2022: 

25,166
contrataciones entre enero  

y mayo de 2023: 

2,445
ForMaciÓN de 
eNFerMeras(os): 

el instituto Mexicano 
del seguro social 
forma a mujeres 
y hombres que 
desean estudiar esta 
profesión a través de 
sus sietes escuelas: 
• Tijuana,  
Baja california.

• Sonora (2).

• Monterrey,  
Nuevo león.

• Guadalajara, Jalisco.

• Mérida, Yucatán.

• Ciudad de México.

cursos de 
eNFerMerÍa eN 10 
esPecialidades: 

• Enfermera 
especialista 
Quirúrgica.
• Pediatría.
• Cuidados Intensivos.
• Medicina Familiar.
• Oncología.
• Nefrología.
• Geriatría.
• Salud Pública 
Mental.
• Gestión y Educación 
en Medicina de 
Familiar.
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DEVELAN BUSTO 
DE ENFRA. BEATRIZ 
VALDOVINOS DURÁN 

En el marco de la celebración del Día Internacional de 
la Enfermería 2023 se realizó la develación del bus-
to de la Enfermera Beatriz Valdovinos Durán, en la 

Plaza del Personal de Enfermería Ilustre del IMSS, en la 
Explanada de los Jaguares del Centro Médico Nacional Si-
glo XXI. 

“En agosto de 1972 cumplí mi sueño de ingresar a las 
filas del IMSS como pasante de Enfermería en el Hospital 
de Pediatría de este Centro Médico, donde laboré por 10 
años”, explicó la homenajeada Valdovinos Durán, actual 
integrante del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindi-
cato Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS).

El Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario general 
del CEN del SNTSS, aseguró que este reconocimiento es 
por demás merecido, realizado a una mujer que ha demos-
trado su compromiso con el Instituto y con el bienestar de 
la base trabajadora a través de su trabajo gremial. 

día dE La ENFERMERía
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Billete conmemorativo de lotería 
celeBra los 80 años del sntss 

El Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social genera bienestar laboral, social  
y económico a los empleados del Instituto Mexicano del Seguro Social
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redacción/sNtss

Lotería Nacional develó el billete 
del Sorteo Superior No. 2766 
para conmemorar el 80° 
Aniversario del Sindicato 
Nacional de Trabajadores 

del Seguro Social (SNTSS), que se 
ha mantenido firme frente a las 
convicciones de progreso, esta-
bilidad social y unidad, mismos 
que favorecen a las y los em-
pleados del Instituto Mexicano 
del Seguro Social (IMSS).

La directora general de 
Lotería Nacional, Margarita 
González Saravia, comentó 
que el billete de lotería recono-
ce la trascendencia y el aporte 
social de los 80 años de vida 
del SNTSS, que tiene como ima-
gen central la fotografía de 1952 
“Marcha de la unidad nacional” 
en la que se da muestra de la lu-
cha del Sindicato por los derechos 
laborales en México.

La Lotería Nacional dio a conocer 
que la entidad de la suerte ha persisti-
do a diversos acontecimientos históricos 
y se mantiene vigente gracias a que es una 
empresa social que mantiene el objetivo de 
su creación: ayudar al pueblo mexicano.
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El Sorteo Superior No. 2766 contó con un 
Premio Mayor de 17 millones de pesos en dos 
series, una bolsa repartible de 51 millones de pe-
sos en premios y se celebró el viernes 9 de junio. 

El Doctor Arturo Olivares Cerda, secre-
tario general del SNTSS, manifestó que dicha 
conmemoración alude a la grandeza de una or-
ganización que, a través del esfuerzo arduo y 
tenaz, vela por un mejor porvenir al defender 
los intereses y derechos de los 450 mil trabaja-
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dores activos y más de 300 mil jubilados y pensio-
nados; de esta forma, suma esfuerzos con la Lote-
ría Nacional a favor del bienestar social.

Al asegurar que los valores que rigen al Sin-
dicato son el trabajo, disciplina, lealtad y transpa-
rencia, Olivares Cerda dijo que son un referente 
en defensa eficaz al hacer valer los derechos de 
las y los trabajadores, y agregó: “Que este bille-
te de Lotería Nacional nos recuerde siempre que 
somos garantes de la seguridad social para millo-

nes de mexicanas y mexicanos”.
En representación del director general de 

IMSS, Zoé Alejandro Robledo Aburto, el secretario 
general del Instituto Marcos Augusto Bucio Múji-
ca, señaló que la distinción de la Lotería Nacional 
quedará como un hecho histórico para el SNTSS, 
mismo que da evidencia de su labor, la cual se for-
talece en la escucha y atención de las demandas 
laborales en beneficio de su gremio, concluyendo 
con el lema “Unidos somos más fuertes”.

la lotería Nacional se 
enorgullece de participar 
en la conmemoración de 
los 80 años del sNtss”
Margarita González saravia
Directora General de la Lotería Nacional

“Nuestro sindicato agradece el 
gesto de la lotería Nacional. Nos 
honra ser parte de la dicha de 
muchas familias mexicanas
Dr. Arturo olivares Cerda
Secretario General del SNTSS 
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redacción/sNtss

E l Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS) y el 
Servicio Postal Mexicano 
(Sepomex), en conjunto 
con el Sindicato Nacional 

de Trabajadores del Seguro Social 

(SNTSS), cancelaron la estampilla 
postal representativa de la institu-
ción por sus 80 años de vida.

“El IMSS es y ha sido factor de 
unidad nacional. Es instrumento de la 
paz social, la piedra angular de las po-
líticas de salud en México. Ha sabido 
sobreponerse a grandes desafíos en 

RINDE SEPOMEX 
HOMENAJE AL IMSS 
POR SUS 80 AÑOS

Cancelan 
estampilla postal 

del Seguro Social; 
destaca el SNTSS 
su trascendencia
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80 años de vida, y adecuarse a la realidad de 
cada época”, apuntó el Doctor Arturo Oli-
vares Cerda, secretario general del Comité 
Ejecutivo Nacional (CEN) del SNTSS. 

Por su parte, el director general del 
IMSS, Zoé Robledo Aburto, agradeció a 
la directora del Servicio Postal Mexicano, 
Rocío Bárcena Molina, por permitir nue-
vamente la emisión de la estampilla con 
un tiraje limitado del Instituto, el cual no 
se imprimirá nuevamente al término del 
mismo; a esto se le conoce como cancela-
ción de estampilla.

En su intervención, la directora ge-
neral del Servicio Postal Mexicano, Rocío 
Bárcena Molina, destacó que para Correos 
de México es un honor participar en la ce-
lebración del  80 aniversario del IMSS, y se-
ñaló que la mejor forma para honrar tantos 
años de velar por la seguridad social de los 
trabajadores y sus familias es  con esto.

Además, explicó que las estampillas 
postales permiten, a través de una imagen, 
grabar la historia del país, y contribuyen a 
que los acontecimientos y momentos im-
portantes trasciendan en el tiempo, puesto 
que una imagen dice más que mil palabras.

¿QUé ES 
SEPOMEX?

Es el servicio postal más antiguo 
de México, el cual inició opera-
ciones en 1580 y fue reforma-

do en las distintas épocas históricas. 
En 1986 el organismo adquirió 

autonomía y se modernizó, adquirien-
do la denominación Servicio Postal 
Méxicano.  

“el Presidente Andrés 
Manuel lópez obrador 
no se equivoca al 
colocar al iMss como 
epicentro de los 
servicios de salud”
Dr. Arturo olivares Cerda, 
Secretario general del CEN  
del SNTSS 

¿cÓMo oPera?
Manejo de 

correspondencia 
al año (piezas): 

345
millones

rutas: 

2,659
carteros: 

7,345
oficinas: 

7,254
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iNFRaESTRucTuRa gREMiaL

La modernización de la infraestructura 
gremial es un compromiso que se 
cumple. 

redacción/sNtss 

El trabajo sindical de la Sección XV 
Guanajuato, junto con el respaldo del 
Comité Ejecutivo Nacional (CEN), 
rinde frutos. Gracias a esta unión, el 
Bajío cuenta con obras gremiales de 

OFRECEN MÁS 
INSTALACIONES 
SINDICALES 
DE CALIDAD 
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gran calado en beneficio de los trabajadores. 
El Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario general 

del CEN del Sindicato Nacional del Trabajadores del Se-
guro Social (SNTSS), y el Doctor Luis Alberto Martínez, 
líder de la Sección XV Guanajuato, pusieron en marcha 
en Celaya un Centro de Capacitación y Calidad, y una 
Caja de Previsión y Ahorros. 

En Salamanca inauguraron una Sede Sindical y un 
Complejo Deportivo con gimnasio y palapa de recreación. 
Mientras que en Irapuato fue la Sede Sindical, oficinas, 
área deportiva, palapa, gimnasio y salón de eventos; ade-
más de la remodelada de la Caja de Previsión y Ahorros.



XXX coNgreso seccioNal ordiNario 

DESTACAN ALCANCES  
y RELEVANCIA DE CCT 
Asegura el Doctor Arturo Olivares 
Cerda que los 80 años de lucha 
sindical del SNTSS han arrojado 
abundantes frutos

redacción/sNtss

L os trabajadores del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS) esta-
mos cobijados por un Contrato Co-

lectivo de Trabajo, producto de 80 años 
de lucha, cuyos beneficios pavimentan 
nuestro desarrollo familiar y social, indi-
có el Doctor Arturo Olivares Cerda, se-
cretario general del Comité Ejecutivo Na-
cional (CEN) del Sindicato Nacional de 
Trabajadores del Seguro Social (SNTSS).

Agregó que el trabajo de la estruc-
tura sindical debe fortalecer las con-
quistas laborales adquiridas.

“Tiene que ser una labor enfocada 
en generar bienestar y progreso para el 
trabajador y su familia. Un desempeño 
que no solamente se enfoque en el ám-
bito laboral, sino que contenga una gran 
dosis social”, recomendó el Doctor Oli-
vares Cerda en el marco del XXX Con-
greso Seccional Ordinario de la Sección 
XII Coahuila. 

El líder nacional destacó el trabajo 
del Doctor Alejandro Cantú por su cer-
canía con los agremiados y porque se 
ocupa en brindarles mejores entornos 
de trabajo. 

“Enhorabuena Doctor Cantú. Tu 
experiencia en el campo sindical se ve 
reflejada en una mejora sustantiva en las 
condiciones laborales de los trabajado-
res”, destacó.

coNSEjoS y coNgRESoS
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secreTario geNeral: docTor aleJaNdro caNTú   secciÓN Xii coahuila 

 Población: 3.1 millones  No. de agremiados: 18,697 

sierra de Zapalinamé en saltillo
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XXiX coNgreso seccioNal ordiNario

 Población: 2.9 millones  No. de agremiados: 13,162

cerro Tetakawi, san carlos

coNSEjoS y coNgRESoS
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secreTario geNeral: QuÍM. eNriQue iBarra lugosecciÓN Xiii soNora

DEMANDAN TRABAJADORES RENDICIÓN DE CUENTAS
Pide el Doctor Olivares Cerda que se canalicen los esfuerzos económicos  
y humanos en la construcción de mejores entornos laborales

redacción/sNtss

La base trabajadora demanda transparencia y 
rendición de cuentas, no les fallemos, pidió 
el Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario 

general del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del 
Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro So-
cial (SNTSS).

“Los trabajadores piden un manejo responsable 
de los recursos. Destinemos los esfuerzos econó-
micos y humanos para construir mejores entornos 

laborales”, dijo en el marco del Congreso Seccional 
Ordinario de la Sección XIII Sonora. 

El líder nacional también agradeció el trabajo 
sindical desplegado por el Químico Enrique Ibarra 
Lugo, secretario general de la Sección XIII Sonora, 
a quien calificó como un hombre cercano a los agre-
miados y que siempre va hacia al frente para resol-
ver los problemas que aquejan a los representados. 

“Tu profesionalismo, entrega y visión de miras 
te convierten en un líder eficiente. Enhorabuena por 
los objetivos alcanzados, no bajes la guardia”, apuntó.
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XXX coNseJo seccioNal ordiNario

 Población: 4.7 millones  No. de agremiados: 11,895
centro de Morelia

coNSEjoS y coNgRESoS
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secreTario geNeral: dr. JuaN gerardo garcÍa goNZáleZsecciÓN XX MichoacáN

PROPONEN SER  
MÁS RESOLUTIVOS  
EN BENEFICIO  
DEL TRABAJADOR 
Plantea el Doctor Olivares Cerda renovar 
actitud para brindar una atención de calidad 
al agremiado 

redacción/sNtss 

“A la estructura sindical de todo el país los 
aliento a que renovemos la actitud y el es-
fuerzo cotidiano para brindarle a los agre-

miados servicios de calidad y resolutivos”, convocó el 
Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario general del 
Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato Na-
cional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS).

Señaló que en el marco de los 80 años de la funda-
ción del Sindicato debe existir una motivación especial 
entre sus integrantes para fortalecer a la organización a 
través del trabajo cotidiano, para con ello transitar con 
éxito por el profundo cambio que vive el sindicalismo 
mexicano. 

“Es tiempo de dejar huella. Es nuestro tiempo. 
Demos lo mejor de nosotros para que las aportacio-
nes que hagamos en favor de la base trabajadora si-
gan dando lustre a la grandeza de nuestro sindicato”, 
dijo Olivares Cerda en el marco del XXX Consejo 
Seccional Ordinario de la Sección XX Michoacán. 

Además, el líder nacional aplaudió el trabajo del 
Doctor Juan Gerardo García González, secretario ge-
neral de la Sección XX Michoacán. 

“Eres un hombre que ha vencido la adversidad. 
Eres un ejemplo de perseverancia y se ve en el traba-
jo sindical. En poco tiempo, los trabajadores tienen 
un mejor entorno laboral”, apuntó.
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coNSEjoS y coNgRESoS
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PIDEN TRABAJO 
SINDICAL 
CERCANO 
AL AgREMIADO
Propone el Doctor Olivares Cerda 
reforzar el acercamiento de la 
dirigencia gremial a los centros  
de trabajo
redacción/sNtss 

Los trabajadores nos piden defender 
sus derechos laborales y mejorar 
sus entornos para hacer el trabajo 

más eficiente en favor de los derechoha-
bientes, recordó el Doctor Arturo Oliva-
res Cerda, secretario general del Comité 
Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato 
Nacional de Trabajadores del Seguro So-
cial (SNTSS).

La mejor manera de hacerlo, dijo, 
es a través de un trabajo sindical cer-
cano al agremiado, el cual debe operar 
desde los centros de trabajo. 

“La comunicación directa y sin 
cortapisas es el camino para construir 
ambientes laborales que faciliten un 
desempeño con altos estándares de ca-
lidad y eficiencia”, explicó en el marco 
del XXIV Consejo Seccional Ordinario 
de la Sección XXIV Nayarit. 

Además, aseveró que la Doctora 
Rosario Barragán Reyes, secretaria ge-
neral de dicha Sección Sindical, es un 
ejemplo de un liderazgo que se nota y 
que gracias a este los trabajadores del 
Seguro Social en el estado ven mejorías 
en sus condiciones laborales.

XXiV coNseJo seccioNal ordiNario
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SECrETarIa GENEral: Dra. rOSarIO BarraGáN rEYESSECCIÓN XXIV NaYarIT

 Población: 1.2 millones  No. de agremiados: 7,032
Panorámica de Tepic



coNSEjoS y coNgRESoS
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XXX coNgreso seccioNal ordiNario

REFORZEMOS LA UNIDAD gREMIAL: OLIVARES
Para el líder nacional del SNTSS, Chiapas merece un mejor porvenir, por lo que la Sección XIV 
tiene que jugar un rol más protagónico

redacción/sNtss

En tiempos de profundas transformaciones en 
ámbitos laborales, de salud, sociales y políti-
cos, la unidad gremial debe reforzarse, indicó 

el Doctor Arturo Olivares Cerda, secretario general 
del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato 
Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS).

Recordó que el Sindicato es el canal para que 
los trabajadores expresen inquietudes y demandas. 

“Somos el medio por el cual se pueden expre-
sar las necesidades más urgentes que enfrentan los 
trabajadores. Estemos atentos, seamos sensibles. 

Nuestra organización, junto con las autoridades ins-
titucionales, estamos obligados a dar respuestas a los 
agremiados y resolver sus problemáticas”, destacó 
Olivares Cerda en el marco del XXX Congreso Sec-
cional Ordinario de la Sección XIV Chiapas.

Además, reconoció el desempeño de la Licen-
ciada Sonia Cancino Pascacio, secretaria general de 
la Sección XIV.

“Chiapas merece mayores niveles de prosperidad. 
Nuestro Sindicato está llamado a sumarse a las tareas 
para lograr ese objetivo. Estoy seguro de que, bajo el li-
derazgo de la Licenciada Sonia, la Sección XIV Chiapas 
tendrá un papel protagónico en esa misión”, apuntó.
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secreTaria geNeral: lic. soNia MarÍa caNciNo PascaciosecciÓN XiV chiaPas

 Población: 5.5 millones  No. de agremiados: 8,701 

cañón del  
sumidero




