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DESTACAN
LABOR DE
ENFERMERAS

Y ENFERMEROS

Una vez mas, el SNTSS respaldé

el trabajo cotidiano del cuerpo de
Enfermeria del Seguro Social y dijo
que se trabaja para mejorar sus
condiciones laborales.
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INAUGURAN NOSOCOMIO

DEL IMSS EN JALISCO

En el municipio de Arandas se puso en marcha el
Hospital General de Sub-Zona 185 del Seguro Social.
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NUEVA
OFICINA

DE TURISMO
EN EL SN'TSS
Asegura el Doctor Arturo
Olivares Cerda que

los trabajadores
encontraran

paquetes turisticos

a costos preferenciales.
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CAMBIOS DE DIRIGENCIA EN TABASCO, CAMPECHE Y YUCATAN
El Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social renovo dirigencias en las Secciones Sindicales:

XXVI, XXVITy V.
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EDITORIAL

UN 2023 DE GRANDES
DESAFIOS Y ALEGRIAS

Por Dr. Arturo Olivares Cerda

uestro Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social inicia
un afo lleno de retos, alentado por-
que el proximo 6 de abril cumpli-
mos 80 afios de vida.

Nuestra rica historia de lucha sindical nos
mueve a redoblar esfuerzos para construir mejores
condiciones laborales para los agremiados.

No puede ser de otra manera. Los trabajadores
del Instituto Mexicano del Seguro Social estin sa-
cando la “casta” por México. Son protagonistas de
un profundo cambio en el sistema de salud.

Son el cimiento de las nuevas politicas de sa-
lud que el Gobierno del Presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador implementa en beneficio de los
mexicanos.

En ese sentido, como gremio vamos a fortale-
cer los entornos laborales de la base trabajadora.
Requerimos que las autoridades del Seguro Social
sean sensibles a las necesidades de quienes son el
corazén del IMSS.

Sin los trabajadores, el IMSS no avanza. Son
ello quienes con su entrega y profesionalismo le
dan al Instituto un papel fundamental para que se
cumpla la promesa presidencial: todo mexicano
tendrd el derecho a la salud.

Dicha promesa avanza. Y el IMSS estd llamado
a encabezar esta cruzada.

En 2023 tendremos revision de nuestro Con-
trato Colectivo de Trabajo. Sera una excelente
oportunidad para demostrar el valor del trabajador
del Seguro Social. A través de este Contrato podre-
mos generar mejorias que fortalezcan el bienestar
profesional y personal de nuestra base trabajadora.
Se lo merecen.

El IMSS también ha cumplido 80 afios. Son 80
afios de servir a México a través de mujeres y hom-

bres que han dado lo mejor de si para engrandecer la
historia del Instituto.

Si, 2023 es un afio de desafios, pero también de
orgullo y de satisfacciéon. Nos ha tocado a los que
tenemos una responsabilidad sindical encabezar la
conmemoracion de nuestro gremio. Una razén mas
para no claudicar en nuestra lucha cotidiana por
brindar mejor calidad de vida a los trabajadores del
IMSS.
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IARRANCAMOS!

Esperamos que el afio que hemos iniciado

esté lleno de salud y.grandes logros

para toda la base trabajadora del Instituto

Mexicano del Seguro Social.
Fomentemos la unidad y el trabajo en

equipo, que son las puertas del éxito.

Comité Ejecutivo Nacional
SEGURIDAD SOCIAL, ENERO-FEBRERO 2023 5|



> ) f
i gt -
b o
s T
" o weaser iy
di o
g

DESTACAN TRASCENDENCIA
DE LABOR DE ENFERMERIA

Asegura el Doctor Arturo Olivares Cerda que esta actividad
cambia la vida de quien la ejerce
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Redaccion/SNTSS

uando eres una enfermera o enfer-
mero sabes que cada dia cambiaras
una vida o una vida cambiara la

tuya”, reflexion6 el Doctor Arturo

Olivares Cerda, Secretario General

del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato

Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS),
en el marco del Dia de la Enfermeria.

Durante la celebracién en el Centro Médico Na-

cional Siglo XXI, record¢ las palabras de la prestigiosa
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con las que
cuenta.

conferencista Donna Wilk: “No cualquiera puede ser
enfermera o enfermero, se requiere de fuerza, inteli-
gencia y compasion para cuidar de los enfermos con
pasion y hacer el bien sin importar lo exhausta o ex-
hausto que se esté al final del dia”.

“Cuanta razon”, dijo frente a un auditorio repleto
de enfermeras y enfermeros. Olivares Cerda agregd
que el cuerpo de Enfermeria del Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS) tiene la capacidad profesio-
nal y la calidad humana para brindar a los pacientes
calidez en la atencion, eficiencia en el servicio, soli-
daridad, consejo y acompafiamiento en los momentos



mas apremiantes.

“El cuerpo de Enfermeria se distingue por tener
amor hacia las personas, por su compromiso y voca-
cion para prodigar salud. Esta profesion es clave para
superar las brechas sociales en el acceso a la salud.

“Estoy convencido de que es indispensable fortale-
cer sus condiciones laborales. Cualquier iniciativa que
emprendamos y ayude a avanzar en el establecimiento
de la salud como un derecho social contard con todo
nuestro respaldo gremial”, prometi6 el lider nacional.

Por su parte, Zoé Robledo Aburto, Director Ge-

APLAUDEN INCLUSION
EN EL IMSS

a Jefa de Gobierno de la Ciudad

de México, Claudia Sheinbaum

Pardo, lamentd que las enferme-
ras y enfermeros del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS) no sean
reconocidos como merecen.

“El cuerpo de Enfermeria, y parti-
cularmente del Instituto Mexicano del
Seguro Social, muchas veces son poco
valorados, y por eso es tan importante
este dia. De parte mia, todo mi recono-
cimiento, no solamente como persona
sino como Jefa de Gobierno de la Ciu-
dad de México. Muchas felicidades”,
destaco.

La mandataria capitalina también
resalto la inclusion de hombres en el
sector salud, en particular con la En-
fermeria, una labor considerada exclu-
siva de mujeres, y que apenas hace 10
anos fue abierta en el IMSS a la partici-
pacion de varones y enfermeros.

“Evidentemente esto es parte de la
inclusion, pero normalmente hablamos
de la inclusion al revés: cuando se per-
mite a las mujeres ser parte de. Y aqui
al revés, fueron las mujeres las que per-
mitieron que los hombres entraran a la
Enfermeria”, destaco.

neral del IMSS, agregd que las enfermeras y enferme-
ros de este instituto son el corazon de los servicios de
salud, la asistencia social y la atenciéon médica.

“Con ustedes el IMSS ha sobrevivido todo. Ha so-
brevivido desastres naturales. Ha sobrevivido temblo-
res, inundaciones, sismos, crisis econémica. Con uste-
des sobrevivimos la pandemia y desterramos de una
vez y para siempre la privatizacion lenta y silenciosa
de los servicios en el Seguro Social”, apunto.

Agregd que en el Instituto Mexicano del Seguro
Social no solamente se brindan servicios de salud,
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también dan capacitacion constante en favor del cuer-
po de Enfermeria.

El Doctor Arturo Olivares Cerda aval6 tal afirma-
cion, y asegurd que el SNTSS se ocupa por impulsar
mejor capacitacion y formacion de quienes ejercen
esta profesion. Explic que es obligacion del gremio
velar por garantizar preparacion del mis alto nivel del
cuerpo de Enfermeria.

“Nos parece que buscar la excelencia académica
y la acreditacion de esta actividad deben ser objetivos
ineludibles que debemos alentar y exigir. Promover la

v ESTRUCTURA
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salud a través de la educacién es una de las tareas mas
importantes de los profesionales de Enfermeria”, dijo.

Por eso, inst6 a todas las partes, a las autoridades,
academia y estructura sindical a que “construyamos
juntos criterios comunes y compartidos con las distin-
tas casas de estudio dedicadas a formar enfermeras y
enfermeros, que impacten positivamente en la forma-
cion de los futuros profesionales”.

También insisti6 en desplegar toda la capacidad
posible para que la sociedad no olvide el rol fundamen-
tal de 1a Enfermeria en la historia y en la actualidad.

EXIGEN GARANTIZAR
SALUD EMOCIONAL

n la conmemoracion del Dia de la
E Enfermeria, el Sindicato Nacio-

nal de Trabajadores del Seguro
Social (SNTSS) exigio prodigar la salud
fisica y emocional de las enfermeras y
enfermeros del IMSS.

El Doctor Arturo Olivares Cerda,
Secretario General del Comité Ejecuti-
vo Nacional (CEN) del SNTSS, detalld
que esta accion permitira que cada per-
sona lleve una vida social y economica
productiva, en especial después de lo
que vivieron durante la pandemia.

“Ocupémonos de nuestro personal
de la salud, de las y los enfermeros. No
olvidemos que con la salud se trans-
forman comunidades y un cuerpo de
Enfermeria sano y fuerte es un aliado
para conseguir este objetivo”, apunto.

Prometi6 que el gremio hara lo ne-
cesario para fortalecer el bienestar la-
boral del cuerpo de Enfermeria.




Promete gremio mejorar condiciones
laborales y promover el desarrollo
profesional para las y los enfermeros

Redaccion/SNTSS

os trabajadores del cuerpo de En-

fermeria de IMSS-Bienestar tendran

mejores condiciones laborales, dijo el

Doctor Arturo Olivares Cerda, Secre-

tario General del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN) del Sindicato Nacional de Traba-
jadores del Seguro Social (SNTSS), y asegurd que
se trabaja en ello para darles un mejor entorno de
trabajo.

Durante la primera ceremonia conmemora-
tiva de Enfermeria IMSS-Bienestar, realizada en
el Hospital Rural Ocosingo IMSS-Bienestar, en
Chiapas, agradecio a las enfermeras y enfermeros
su actitud profesional y de servicio, desplegado
a diario en las comunidades chiapanecas, sobre
todo en todas aquellas que se encuentran en las
localidades del pais mas alejadas.

“Gracias a su trabajo los mexicanos tienen un
acceso efectivo, con calidad y calidez, a los servi-
cios que brindamos todos los dias. Su desempeio
en la red de IMSS-Bienestar contribuye a la cons-
truccion de grandes historias de éxito que con-
solidan al Instituto como la base de la seguridad

10
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Poblacion atendida por Hospitales
programa IMSS-Bienestar: rurales:
’ ’
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social en México”.

Desde ese lugar emblemitico del municipio de
Ocosingo, Olivares Cerda dijo: “El Sindicato Nacional
de Trabajadores del Seguro Social reafirma su compro-
miso por darle al cuerpo de Enfermeria de IMSS-Bien-
estar cursos actualizados y de vanguardia para que cada

INSTITUTO MEXICANO DEL SESU

L,

uno de ustedes amplie sus conocimientos y encuentren
rutas de crecimiento dentro del Instituto.

“El profesionalismo y la entrega total hacia el
trabajo de calidad debe ser recompensado. Refrendo
nuestra conviccién de mejorar sus condiciones labo-
rales y defender sus derechos adquiridos”.

- SOCIAL

12
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Redaccion/SNTSS

| Instituto Mexicano del Se-
guro Social (IMSS) surgio
del movimiento revolucio-
nario; sus trabajadores son
fundamentales en su opera-
cién cotidiana, indic6 Andrés Manuel
Lopez Obrador, Presidente de México.

“Me da muchisimo gusto el que
estemos hoy (19 de enero) conmemo-
rando estos 80 afios de una institucion
surgida del movimiento revoluciona-
rio, de una transformacién profunda
de la vida publica de nuestro pais y
que se haya mantenido esta institu-
cion a pesar de muchos obsticulos, y
que se mantenga asi, en la unidad, la
concordia, 1a participacion de obreros,
de empresarios y del gobierno”, dijo
en Palacio Nacional.

El Primer Mandatario agradeci6 el
compromiso del Consejo Técnico del
IMSS por haber creado IMSS-Copla-
mar, hoy IMSS-Bienestar.

“Yo quiero agradecer a los inte-
grantes del consejo del IMSS porque
ahora el modelo de IMSS-Coplamar,
que se cre6 hace poco mas de 40 afios,
es el que estamos utilizando para ga-
rantizar a todos los mexicanos, a quie-
nes no tienen la seguridad social, el de-
recho a la salud. Ese es el modelo que
se esta aplicando”.

Lopez Obrador también recono-
ci6 que sin los trabajadores del IMSS
la grandeza de esta institucién no se
puede explicar.

“Mi respeto y admiracion por los
trabajadores del Seguro Social. Desta-
€O Su compromiso y entrega para cu-
rar enfermos y salvar vidas”.

Ademds, agregd que proyectan
mas inversiones para construir in-
fraestructura y dar mayores apoyos a
los trabajadores.

Por su parte, Zoé Robledo Aburto,
Director General del Instituto, dijo que
el IMSS estd en su mejor edad, cum-
pliendo suefos, y que tienen una férrea
voluntad de contar con una instituciéon
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“El IMSS en
80 afos ha
contribuido
decididamente
en el
desarrollo de
México”
Mtro. Zoé
Robledo
Aburto,
Director General

del IMSS

'y
“Debemos
reconocer el
respaldo de este
gobierno enla
construccion
de mejores
entornos
laborales”
Dr. Arturo
Olivares Cerda,
Secretario General
del CEN del SNTSS

Vi
“EI IMSS en 80
afnos forma
parte de las
instituciones
mas apreciadas
por los
mexicanos”
José Luis Carazo
Preciado,
Integrante
del C. Técnico

del IMSS




“Los trabajadores
del IMSS son

L EETMEREES
en el porvenir

de México”

Lic. Andrés Manuel

Lépez Obrador,
Presidente de México

ENALTECE AMLO

GRANDEZA
DEL IMSS

Define a los trabajadores del Seguro Social como
piezas clave en su operacién cotidiana; promete
Mas apoyos
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del estado que proteja al pueblo de Mé-
xico con toda gloria y su voluntad.

Indic6 que las grandes transfor-
maciones, los cambios profundos que
modifican la vida de las personas, nun-
ca estidn exentos de incomprensiones
y resistencias, ya que las ideas no se
hacen realidad sin voluntad, por mas
que les haya llegado su tiempo.

Anadio que el Instituto es el 4guila
que representa e identifica a los mexi-
canos. Es ese mito de renovacion que,
ante un escenario adverso, plantea la
necesidad de transformarse, no para
sobrevivir, sino para evolucionar, para
crecer y perdurar en el tiempo.

El representante de la Confedera-
cién de Trabajadores de México y con-
sejero propietario del sector obrero ante
el H. Consejo Técnico del IMSS, José
Luis Carazo Preciado, reconoci6 el es-
fuerzo, dedicacion y entrega de los 500
mil trabajadores del IMSS, pues detras
de cada uno existen historias de salud,
cuidado infantil, tramites de pension e
incapacidades, sin dejar de lado el de-
porte, la cultura y el esparcimiento.

Senal6 que el Seguro Social cuen-
ta con un profundo arraigo entre la
poblacion, pues fue creado para los
mexicanos y los trabajadores bajo el
principio de la solidaridad social.

“Al sector obrero nos ha dejado
orgullo por lo obtenido, encargo por
conservarlo y reto por mejorarlo, por
lo que continuaremos en el marco del
tripartismo, proponiendo, negocian-
do, acordando y cumpliendo en bene-
ficio de nuestra derechohabiencia”.

Al final del evento, el Doctor Ar-
turo Olivares Cerda, Secretario Ge-
neral del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN) del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores del Seguro Social (SNTSS),
aplaudi6 el compromiso del Gobierno
Federal por construir un mejor IMSS
y reforzar las condiciones laborales de
sus trabajadores.

Un ejemplo de ello, dijo, es el in-
cremento salarial de 7.5 por ciento,
otorgado en 2022.
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“SEGURO SOCIAL
ES FACTOR DE
ESTABILIDAD":

OLIVARES

El Sindicato, las autoridades y el Gobierno destacaron
la relevancia del Instituto en el sistema de salud de
México, en el marco de la conmemoracion de los 80
afos del IMSS

Redaccion/SNTSS

1 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) es un

factor de estabilidad y unidad nacional, afirmé el

Doctor Arturo Olivares Cerda, Secretario General

del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato

Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS).
“Se cumplen 80 anos de vida; de servir a México, de ser
factor de estabilidad y unidad nacional”, expres6 durante la
ceremonia conmemorativa por el aniversario de la institucion.

El lider nacional cit6 aquella frase historica del Presi-
dente de la Republica, Manuel Avila Camacho, con la cual
anuncio el inminente nacimiento del Seguro Social:

“Que un dia proximo las leyes de justicia de seguridad
social protejan a todos los mexicanos en las horas de adver-
sidad; en la orfandad, en la viudez, en la enfermedad, en el
desempleo, en la vejez”.

El Doctor Olivares Cerda recordo que tres anos después,
el 19 de enero de 1943, por decreto presidencial naci6 el Ins-
tituto Mexicano del Seguro Social.

“Asi comenzo6 este gran suefio: Contar con un instituto de
salud que fuese el cimiento de los beneficios de la seguridad
social. E1 IMSS llega a sus 80 anos mas fuerte que nunca. Y llega
asi porque, hay que decirlo, el Gobierno del Presidente Andrés
Manuel Lopez Obrador ha emprendido acciones de gran calado
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para fortalecerlo”.

Destac6 que hoy cuentan con mas hospita-
les, mas unidades médicas de medicina familiar
y mas personal de salud. También sefial6 que
ahora el IMSS tiene mejor viabilidad operativa y
financiera.

“Es cierto, hay varios pendientes, pero se
transita por el camino correcto para darle un
gran presente y futuro al Seguro Social”, resalto.

El lider nacional del SNTSS aprovecho el mo-
mento para también reconocer el apoyo del Di-
rector General del Instituto, Zoé Robledo Aburto.

“Siempre hemos encontrado en usted apertu-
ra y didlogo. Voluntad para llegar a acuerdos. Au-
toridades institucionales y Sindicato construimos
una relacion bilateral de gran vision de miras. Una
relacion de trabajo que permite que todos gane-
mos. No olvidemos que el IMSS es patrimonio na-
cional y juntos debemos salvaguardarlo”.

El Secretario General del CEN del SNTSS
aseguro que el desarrollo de México en los ulti-
mos 80 afnos no se entiende sin el IMSS, pues ha
sido su escolta fiel, 1a cual ha cuidado la salud de
millones de ciudadanos.

“(Ha) cobijado a trabajadores formales, pro-
tegido a nifas y nifos en sus guarderias y velado
por millones de mujeres y hombres que, al ter-
minar su vida laboral y por derecho, reciben una
pension para disfrutar su vejez”, seialo.

Ademas, acotd que el Seguro Social ha sabi-
do combinar la investigacion y la practica médica
con la administracion de recursos para el retiro
de sus asegurados, brindando bienestar y seguri-
dad a los trabajadores y sus familias.

El IMSS, aseguro, es un pilar de la arquitectu-
ra social en México.

“En la ‘Madonna’, obra emblematica del Segu-
ro Social, se guarda la esencia de su mision y la tras-
cendencia que tiene para los mexicanos: Se aprecia
al aguila como valor patrio, representando a la na-
cion que protege bajo sus alas a la tierna figura ma-
terna y a su criatura, que simboliza al pueblo”.

Olivares Cerda dijo que el Instituto Mexi-
cano del Seguro Social es tan grande como sus
trabajadores.

“Como ayer, como hoy, como siempre, los tra-
bajadores del IMSS hacen la diferencia”, concluyd.
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EL INSTITUTO
GARANTIZA

EL DERECHO A LA
SALUD: ROBLEDO

1 Instituto Mexicano del
E Seguro Social (IMSS)

festeja 80 afnos de cum-
plir sueios, uno de los princi-
pales es IMSS-Bienestar. Zoé
Robledo Aburto, Director Ge-
neral de la institucion, explico
que este programa ha permi-
tido que cualquier mexicana
0 mexicano, sin importar su
condicion econdmica, social o
cultural, sea atendido por mé-
dicos y especialistas, con estu-
dios y medicamentos.

Durante la conmemoracion
de los 80 anos del Instituto, Ro-
bledo Aburto senal6 que el IMSS
surgi6é a raiz de la Revolucion
Mexicana y hoy acude al llamado
historico de contribuir a los pro-
positos de la cuarta transforma-
cion, que incluyen proteger a los
mexicanos en los momentos de
incertidumbre y de enfermedad,
con el mensaje del derecho a la
salud y a la felicidad.

“Hay muchos desafios aun,
es cierto, pero tenemos rumbo
y tenemos conviccion. Ser el
IMSS del porvenir. Ser el IMSS
de la férrea voluntad de trans-
formar la vida puablica de Mé-
xico. Ser el IMSS de la cuarta
transformacion, el pueblo que
cura al pueblo”, agrego.

Robledo Aburto afirmo
que la institucion amplia sus
horizontes para dar seguridad
social a un mayor numero de
mexicanos.
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El IMSS en numeros:
<+ No. de trabajadores:

509,000

+ Centros Medicos
Nacionales: 7

+ Unidades Médicas de Alta
Especialidad: 25

+ Hospitales: 251
+ Unidades de Medicina

Familiar: 1,526

¢ Centro de Seguridad Sacial:

123

+ Unidades de Investigacion
Médica, Biomeédica,
Epidemioldgica y de
Servicios de Salud:

41

+ Unidades Deportivas: 12
* Teatros: 38

+Tiendas: 60

* Velatorios: 18

+ Guarderias: 1,323

+ Centros Vacacionales: 4

UN DIiATIPICO...

¢ Intervenciones quirurgicas:
3,703

+ No. de consultas:

494,000

+ Medicina familiar:

345,829

¢+ Especialidades:

80,653

+ Dental:

18,438

¢ Urgencias:
49,365

+ Analisis clinicos:
868,191

¢ Estudios
de radiodiagnasticos:

63,651
+ Medicina Fisica: 32,533
Fuente: IMSS

ENERO-FEBRERO 2023, SEGURIDAD SOCIAL



SEGURIDAD SOCIAL, ENERO-FEBRERO 2023

EL IMSS ES PILAR EN LA
TRANSFORMACION DEL SISTEMA
DE SALUD: ALCOCER

1 IMSS es pilar y pieza fundamental en la transfor-
E macion del sistema sanitario, aseguro Jorge Alcocer
Varela, Secretario de Salud del Gobierno Federal.

“Es pieza fundamental en la transformacion del siste-
ma de salud para hacer realidad el articulo cuarto consti-
tucional y que el derecho a la proteccion de la salud no se
condicione por ningiin motivo”, dijo durante el aniversa-
rio numero 80 del IMSS.

Reconoci6 que a través del régimen IMSS-Bienestar
se atienden las necesidades de los grupos historicamente
discriminados, con las personas como “el centro de nues-
tras acciones”, con instalaciones equipadas y personal su-
ficiente y capacitado.

“En salud ya tenemos camino”, afirm¢ al sefalar que
“juntos hacemos historia construyendo el mejor sistema
de nuestra nacion por mandato de la poblacién, y como
compromiso del Presidente Andrés Manuel Lopez Obra-
dor de transitar de la pobreza al bienestar”, puntualizo.

"A ESTE INSTITUTO DE SALUD
VAMOS A FORTALECERLO MAS,
PROMETIO SHEINBAUM

1 IMSS es una institucion emblematica del México
E moderno, que por aios estuvo bajo la corrupcion y

la privatizacion, pero que hoy recupera la ética pu-
blica, puesto que el actual gobierno antepone el bienestar
del pueblo mexicano, aseguré Claudia Sheinbaum Pardo,
Jefa de Gobierno de la Ciudad de México.

“La defensa de esta institucion, tan importante para
la vida nacional, es una de las mas nobles tareas de este
gobierno de la cuarta transformacion, y uno de sus mas
grandes desafios.

“Todos los que participamos de este momento histo-
rico debemos saber que la defensa y fortalecimiento del
IMSS es y seguira siendo innegociable”, afirmé durante el
evento.

Ademas, Sheinbaum Pardo reiter6 que, a través del
nacimiento del IMSS-Bienestar, se construyen bases soli-
das para garantizar el derecho a la salud del pais, un giro
completo para servir a quien mas lo necesita.

2l



INAUGURAN
HOSPITAL

CORTESIA GOBIERND DE JALISCO

22

El Doctor Arturo Olivares Cerda, Secretario General
del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) del Sindicato
Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS)
acudio a la inauguracion del Hospital General de
Sub-Zona No. 185 “José David Ramirez Jiménez"
ubicado en el municipio de Arandas.

El lider nacional acompafié a Zoé Robledo Aburto,
Director General del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS),y al Gobernador de Jalisco, Enrique
Alfaro Ramirez., en el corte del listdn.
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EL HOSPITAL
CUENTA CON:
Camas censables:

d

Camas no
censables:

]

Cuneros:

}

Consultorios:

ESPECIALIDADES:
Pediatria.

Medicina Interna.
Cirugia General.
Traumatologia.

Gineco-0bstetricia.
Epidemiologia.
Urgencias.
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PRINCIPALES DESTINOS NACIONALES:

+ Cancun, Quintana Roo. + Mazatlan, Sinaloa.

+ Acapulco, Guerrero. + Puerto Vallarta, Jalisco.

+ Los Cabos, Baja California + Mérida, Yucatan.

Sur. * Ixtapa Zihuatanejo,

+ Huatulco, Oaxaca. Guerrero.

¢ Chiapas. ¢ Puerto Escondido, Oaxaca.
24

Los trabajadores
encontraran paquetes
a costos preferenciales

PRINCIPALES DESTINOS INTERNACIONALES:

+ Turquia. + Dubai.

* Peru. ¢+ Republica Dominicana.
¢ Tierra Santa.  * Costa Rica.

+ Europa. + Los Angeles, USA

¢ Canada. (Estudios Universales

+ Egipto. y Disney).

ENERO-FEBRERO 2023 SEGURIDAD SOCIAL



Redaccion/SNTSS

1 Sindicato Nacional de

Trabajadores del Segu-

ro Social (SNTSS) in-

augurd sus nuevas ofi-

cinas de turismo en la
Ciudad de México.

El Doctor Arturo Olivares
Cerda, Secretario General del
Comité Ejecutivo Nacional del
SNTSS, acompanado de su equipo
de trabajo y las 37 Secciones Sin-
dicales, cortaron el liston de las
recién remodeladas oficinas de tu-
rismo, a las que podran acudir los
trabajadores para armar paquetes
turisticos a costos preferenciales.

“Cumplimos con nuestra pa-
labra de reforzar la infraestruc-
tura sindical para beneficio de
los agremiados. Esta oficina de
turismo es y serd mas funcional.
Esta obra permitird una mejor
atencion para los trabajadores”,
aseguro el lider nacional.

Actualmente las oficinas se
encuentran en la Sede Sindical
(Zamora #107, Colonia Conde-
sa), pero en unas semanas esta-
rdn operando en su nuevo do-
micilio: Circuito Interior José
Vasconcelos #127, Colonia San
Miguel Chapultepec.

A través de esta instancia
el SNTSS ofrece viajes naciona-
les e internacionales con costos
atractivos.
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BENEFICIOS DE CONTRATAR CON OFICINA DE TURISMO

+ Respaldo del SNTSS.

+ Descuentos especiales.

+ Atencion personalizada.

+ Compras a distancia (via tele-
fonica) desde cualquier estado.
+ Convenios directos con opera-

SEGURIDAD SOCIAL, ENERO-FEBRERO 2023

dores turisticos.

+ Paquetes adecuados a la
necesidad del cliente.

+ Venta a cualquier trabajador
activo, jubilado o pensionado
del IMSS y SNTSS.

CONTACTO:

+ (55) 5241 6070 (puede cambiar).
+ 956-225-1634 WhatsApp.
+ sntssoficinaturismol07@gmail.com

29
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PROTEGEMOS A
LOS QUE CUIDAN

LA SALUD DE
LOS MEXICANOS

ESPECIALISTAS EN SEGUROS DE VIDA®

Para mas informacion visita www.sntss.org.mx
o llama al 800.522.74.67 / 800.52.ARGOS



CONSEJOS Y CONGRESOS

Fe de erratas: En la edicion de la revista nimero 26 del mes de diciembre de 2022, por error se coloco el mismo grado profesional
a cada uno de los integrantes de los Comités Ejecutivos Seccionales. Aqui los directorios correctos

XXVI Congreso Seccional Ordinario XXVIII Congreso Seccional Ordinario
SECCION XXIll QUERETARO SECCION XXI AGUASCALIENTES

secretario General - Dr. Teodoro Vargas Ponce Secretario General - Enfro. Luis Marcos Robledo Delgado
Secretario del Interior y Propaganda — Arturo Guzman Memije Secretario del Interior y Propaganda - Oscar Jacinto Padilla Amador
Secretario de Conflictos — Arturo Rivas Juarez Secretario de Conflictos - Francisco Javier de Luna Esparza
Secretario del Trabajo — Martin Ramirez Villegas Secretario del Trabajo — Juan Martin Flores Valdivia

Secretario del Exterior — Hiram Gonzalez Guerrerq Secretario del Exterior — José Alejandro Moran Avelar

Secretaria de Actas y Acuerdos - Erika Jille Sanchez Olivan Secretario Tesorero — Hector Ricardo Garcia Jaramillo

Secretaria Tesorera — Laura Garcia Anaya Secretaria de Actas y Acuerdos — Macarena Montzerrat Nieto Lemur

Secretaria de Prevision Social — Norma Angelica Escalona Moreno Secretaria de Prevision Social - Sandra Nelly Alba Jiménez

Secretario de Asuntos Tecnicos — Marco Antonio Rascon Gonzalez
Secretaria de Igualdad Sustantiva — Elva Moreno Acevedo
Secretario de Prensa — Juan Pedro Hernandez Aranda

Secretario de Puestos Periféricos — Jesus Carlos Andrade Silva
Secretaria de Admision y Cambios — Maria Monica Moreno Adame

. N : 4 Secretaria de Capacitacion y Adiestramiento -
Secretario de Capacitacion y Adiestramiento - Cinthya Zulaid Mata Herrera

Juan Francisco Martinez Estrada

Secretaria de Igualdad Sustantiva - Consuelo Sosa Tinoco

Secretaria de Asuntos Técnicos — Sara Marquez Torres

Secretaria de Prensa - Adriana Aguado Diaz

Secretaria de Puestos Periféricos — Maria Obdulia Cruz Cervantes

Secretaria de Admision y Cambios - Carolina Lopez Correa

Secretario de Calidad y Modernizacion - Sergio Nufez Torres

Secretaria de Calidad y Modernizacion - Sara Lujan Huerta

XXIV Congreso Seccional Ordinario XXIV Congreso Seccional Ordinario
SECCIGN XXVIII DAXACA SECCION XXIX ZACATECAS

Secretario General - Enfro. Luis Enrique Cabrera Ramirez Secretario General — Dr. Manuel Hernandez Villa

Secretario del Interior y Propaganda — Samuel Flores Jiménez Secretario del Interior y Propaganda -
Carlos Alberto Orozco Miranda

Secretario de Conflictos — Hernan Lopez Bautista

Secretaria de Conflictos - Leticia Hernandez Muniz

Secretaria del Trabajo — Angélica Valdivieso Fernando

Secretaria del Exterior — Xochitl Moya Rivera Secretario del Trabajo - Pedro Antonio Herrera Delgado

Secretario Tesorero — Guillermo Hernandez Jiménez Secretaria del Exterior — Karla Alejandra de Avila Serrano

Secretaria de Igualdad Sustantiva - Secretario Tesorero - Jaime Garcia Romero

Maria de los Angeles Velasco Pérez Secretario de Prevision Social — Jaime Flores Villa

Secretario de Asuntos Tecnicos - José Jaime Bautista Leon Secretaria de Igualdad Sustantiva — Jasvet Sarai Garcia Alvarado
Secretaria de Actas y Acuerdos - Coryntia Nataly Diaz Santiago Secretario de Asuntos Técnicos — Juan Antonio Quintero Arellano
Secretario de Prensa — Eduardo Alfonso Diaz Candiani Secretario de Actas y Acuerdos - Gustavo Loera Martinez

Secretario de Puestos Periféricos — Arturo Lopez Bautista Secretaria de Prensa — Maria Isabel Castafon Delgado

Secretaria de Admision y Cambios - Rosario Edith Valencia Arista Secretaria de Puestos Periféricos - Argelia Yassiry Ramirez Alvarado
Secretario de Capacitacion y Adiestramiento - Secretaria de Admision y Cambios — Maria Cristina Marquez Fraire

Luis Eduardo Pérez Mesinas Secretario de Capacitacion y Adiestramiento — José Cortés Pérez

Secretario de Calidad y Modernizacion -

. f Secretario de Calidad y Modernizacion — Gonzalo Escarefo Juarez
Julissa Romero Martinez
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XVI CONSEJO SECCIONAL ORDINARIO

Redaccion/SNTSS

os trabajadores del Insti-

tuto Mexicano del Seguro

Social (IMSS) afiliados
al Sindicato Nacional de Tra-
bajadores (SNTSS) confian en
que su representacion gremial
continuara mejorando sus
condiciones laborales, un acto
que debe llevarlos a redoblar
esfuerzos para cristalizar di-
cha meta, reflexioné el Doctor
Felipe de Jesus Macedo Marti-
nez, Secretario de Conflictos

del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN).

En el marco del XVI Con-
sejo Seccional Ordinario de la
Seccion XXXI Baja California
Sur, y en representacion del
Doctor Arturo Olivares Cerda,
Secretario General del CEN,
Macedo Martinez alent6 a la
estructura sindical a no clau-
dicar en el trabajo cotidiano y
fortalecer los entornos labora-
les de los agremiados.

“A nombre de nuestro li-
der nacional, Doctor Olivares

Cerda, los invito a seguir por el
camino del servicio en favor de
los trabajadores. Ellos han con-
fiado en que somos capaces de
generarles un mayor bienestar”,
apunto.

Acompainado de integran-
tes del CEN, el Doctor Mace-
do Martinez felicité al Doctor
Juan Felipe Rivera, Secretario
General de la Seccion XXXI,
por su espléndido trabajo sin-
dical, siempre centrado en
atender las necesidades de la
base trabajadora.




SECCION XXXI BAJA CALIFORNIA SUR SECRETARIO GENERAL: DR. JUAN FELIPE RIVERA

_Eé:u | -boblaciﬁn: 7_98 ,4 47 | N;). de égremiados: 4,528 | :_,_ =
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SECCION X1 SINALOA SECRETARIO GENERAL: DR. ALFREDO JIMENEZ NORIEGA )

i "CONTAMOS CON EL MEJOR CONTRATO COLECTIVO
l.j)E TRABAJO: AOC"

; "I’i prestaciones superiores a la ley.
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Redaccion/SNTS5

A Slndlcato Naaonal de Traba] ador
guro Social (SNTTS) cuenta con el 1 mejor
Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), ademas de
que la labor gremial en favor de los agremiados
es eficiente y exitosa, asegur6 el Doctor Arturo
Olivares Cerda, Secretario General del Comité
Ejecutivo Nacional (CEN).

En el marco del XXX Congreso Seccional
Ordinario de la Seccion XI Sinaloa, afirmé que
una de las mayores virtudes de esta organizacion
sindical es que brinda estabilidad en el empleo y

asacion: 3,000,000

'J.)..um.!. 'lI.k.l ;
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“Esta realidad se traduce en beneficios para
los trabajadores y sus familias. Nos permite cons-
fodos un presente y hacer planes

demuestra en su quehacer sindical cotidiano su

compromiso por generar ambientes laborales fa-
vorables para los trabajadores.

“El y su equipo de trabajo no escatiman es-
fuerzos para construir mejores condiciones de
trabajo. Lo sé, lo veo y los propios trabajadores
dan testimonio de ello. Doctor Alfredo, aplaudo
tu liderazgo, tu sencillez, tu carisma, para dirigir
a un grupo de mujeres y hombres, y poner su ta-
lento al servicio de los demas”, senalo.

I No. de agremiados: 9,772
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XXX CONSEJO SECCIi]NAL ORDINARIO

PIDEN ATE&B

El Doctor Arturo Olivares Cerda

sindicales ser sensibles a los requerimientos de los agremiados

Redaccion/SNTSS

i se aspira a que el Instituto Mexicano del

Seguro Social (IMSS) sea mas eficiente y

cercano, se deben atender las necesidades
de quienes le dan vida y movimiento al Instituto:
los trabajadores; asevero6 el Doctor Arturo Oliva-
res Cerda, Secretario General del Comité Ejecuti-
vo Nacional (CEN) del Sindicato Nacional de Tra-
bajadores (SNTSS).

En el marco del XXX Consejo Seccional Ordi-
nario de la Seccion XIX Morelos, afirmé que cada
vez es mas indispensable sensibilizarse a los re-
querimientos que enfrenta el trabajador en su dia
a dia, puesto que solamente asi el Seguro Social
mejorara su operatividad.

“Ni las autoridades del IMSS ni la dirigencia
sindical deben tomarse personal los reclamos de
los trabajadores. Al contrario. Si nos preocupa la
viabilidad operativa del IMSS, qué mejor que ir al

- 1 = o [~ ;
oy L.E ,‘. 5 oo ; W, 1t 1 = ;-\" : 3% T » :,-. oo
solicitd a las autoridades del IMSSy a losrepresentante

encuentro de los trabajadores.

“Ellos tienen el mejor pulso posible de lo que
pasa al interior de las unidades médicas. Ellos saben
lo que se requiere, lo que los agobia, lo que les urge
resolver. Acercarnos a ellos no es sinénimo de debi-
lidad ni mucho menos, es una accion de empatia 'y de
cumplir con nuestra responsabilidad”, destaco.

El Doctor Olivares Cerda aprovecho la opor-
tunidad y aplaudio el trabajo sindical del Doctor
Daniel Munoz Martinez, Secretario General de la
Seccion XIX Morelos.

“Respiro unidad y trabajo en equipo; convic-
cion en lo que se quiere hacer para fortalecer el
crecimiento profesional y personal de los trabaja-
dores”, senalo.

Ademais, exhortd a los presentes a no claudi-
car en las tareas encomendadas.

“El esfuerzo de cada uno de nosotros suma
para construir mejores condiciones laborales para
todos”, concluyd.

S T

—— —

~ ENERO-FEBRERO 2023 SEGURIDAD SOCIAL
: ,_:_\-: g, ; 1 -
—



SECCION XIX MORELOS SECRETARIO GENERAL: DR. DANIEL MUNOZ MARTINEZ

L B L

I No. de agremiados: 7,525
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CONSEJOS Y CONGRESOS

XXIV CONGRESO SECCIONAL ORDINARIO SECCION XXVII CAMPECHE

SECRETARIOS

Secretaria General - Enf. Beatriz del Socorro Huicab Rodriguez
Secretario de Promocion y Propaganda - Victor Manuel Garcia Corrales
Secretario de Conflictos — Luis Antonio Chan Poot

Secretaria del Trabajo - Eydena Rosa Francisca Esqueda Moreno

Secretaria de Prevision Social - Elizabeth Tovar Barrera
Secretaria de Igualdad Sustantiva - Consuelo Maribel Torres Aldana

Secretaria de Asusntos Tecnicos - Mayra Maribel Pastrana Cal

Secretaria de Actas y Acuerdos - Beatriz Adriana Rodriguez Canul
Secretaria de Prensa - Anahi del Rocio Paat Conde

Secretario de Puestos Perifericos - Luis Alberto Fuentes Castro
Secretario de Admision y Cambios - Luis Felipe Varguez Canche
Secretaria de Capacitacion y Adiestramiento - Lorena Guadalupe Ku Chin

Secretaria de Calidad y Modernizacion - Carlos Gabriel Angulo Solis

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Presidenta de Honor y Justicia - Juana Maria Leon Gonzalez

Segundo Secretario de Honor y Justica - Moisés de Jesus Barredo Cervantes

COMISION DE HACIENDA

Presidente de Hacienda - Lucio Gabriel May Alvarez

Primer Secretario de Hacienda - Lorenzo Manuel Murioz Solis
Segunda Secretaria de Hacienda - Mayela Beatriz Lopez Guerrero

COMISION DE VIGILANCIA S e
Presidente de Vigilancia - Nicolas Ehuan Rodriguez Votos Totales
""" . ; e : o Obtenidos 024 273 301
Primer Secretario de Vigilancia - Felipe Peralta Jiméenez == :
S das 5 de Vidilancia - Veronica R Novel Porcentajes de

egunda Secretaria de Vigilancia - Veronica Romero Novelo Votos Obtenidos 2214%  060%  10.68%
COMISION DE DEPORTES .
Presidente de Departes - Walter Rodriguez Melchor Porcentale de Votantes
Primera Secretaria de Deportes - -
Iris de Jesus Rubio Cervantes Votos Validos
Segunda Secretaria de Deportes, Ciudad del Carmen - 2,804

Guadalupe del Rosario Vazquez Rodriguez de la Gala

Unidades Electorales
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CONSEJOS Y CONGRESOS

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL Del 16 de Diciembre de 2022 al 15 de Diciembre de 2028

COMISION DE FOMENTO A LA SEGURIDAD SOCIAL

Presidenta de Fomento de la Seguridad Social -
Dianely Vanesa Tun Basulto

Primera Secretaria de Fomento de la Seguridad Social - Laura Patricia Cauich No

Segunda Secretaria de Formento de la Seguridad Social - Carolina del Carmen
Reyes Morales

COMISION DE ACCION POLITICA
Presidente de Accion Politica - Marco Antonio Rosado Montiel

Primer Secretario de Accion Politica - Luis Alfonso Ramirez Cordova

Segundo Secretario de Accion Politica - Alfonso Anfilofio Us Cahuich

Presidenta de la Comision Mixta de Seguridad E Higiene -
Elia Rocio de los Angeles Chan Poot

REPRESENTACIONES

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Becas -
Yaser Manuel Pérez Jiménez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Bolsa De Trabajo -
Alfredo Alfonso Pacheco Garcia

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta De Calificacion
y Seleccion de Puestos de Confianza "B -
Marcely Margarita Cortés Betanzos

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Capacitacion
y Adiestramiento - Eligio Salazar Ramirez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Disciplinaria -
Roque Ulises Puc Velazquez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Escalafon -
Plata  Turquesa Verde Dorada Marcelino Gonzalez Rodriguez

Representante Sindical ante la Subcomision
Mixta Seleccion de Recursos Humanos para Cambio de Rama -
Francisco Manuel Solis Moo

300 419 707 180

1063%  14.87% 2509%  6.30%

85.08%

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Paritaria de Proteccion al Salario
- Claudia Guadalupe Hernandez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Ropa de Trabajo
y Uniformes - Heidi Avila Ramirez

Trabajadores en Padron Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Pasajes -

3,312 Paulita Yadira Yam Ortegon
Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Tiendas -
21 Martha Patricia Bolon Morales
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CONSEJOS Y CONGRESOS

XXIV CONGRESO SECCIONAL ORDINARIO SECCION XXVI TABASCO

SECRETARIOS

Secretario del Interior y Propaganda — Edwin Hernandez Garcia

Secretaria de Conflictos — Gabriela Pérez Reyes

Secretaria del Trabajo - Brenda Isela Arguelles Zenteno

Secretario del Exterior - Gonzalo Ortiz Hernandez

Secretaria Tesorero — Elva del Carmen Diaz Ruiz

Secretaria de Prevision Social - Areli Camacho Soriano

Secretario de Igualdad Sustantiva — Jaime Gomez Payra

Secretaria de Asuntos Tecnicos — Marlene Diaz Perez

Secretario Actas y Acuerdos - Sergio Noriero Escalante

Secretario de Capacitacion y Adiestramiento -
Francisco Javier Jiménez Balcazar

Secretaria de Calidad y Modernizacion - Claudia Isabel Pérez Lopez

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
Presidente de Honor y Justicia - Osmar Cameras Cdrdova

Primera Secretaria de Honor y Justicia - Claudia Susana Flores Cortazar
Segundo Secretario de Honor y Justica - Jesus Federico Mendoza Pozos

COMISION DE HACIENDA
Presidenta de Hacienda - Clara Acosta Torres

Primera Secretaria de Hacienda - Yolanda Ovando Cornelio

COMISION DE VIGILANCIA
Presidenta de Vigilancia - Rosa Guadalupe Bracamontes Méndez

Primera Secretaria de Vigilancia — Maria de los Santos de la Cruz Garcia

Segunda Secretaria de Vigilancia — Adriana Moreno Corzo

COMISION DE DEPORTES
Presidenta de Deportes - Edita Gonzalez Morales

Primer Secretario de Deportes - José Atilo Ruiz Pedrero
Segundo Secretario de Deportes - José Miguel Martinez Jiménez

Azul
\otos Totales
Obtenidos 1708
Porcentajes de
\lotos Obtenidos 461%

Porcentaje de Votantes

Votos Validos
3,682

Unidades Electorales
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COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

Naranja Roja
1899 75
91.30% 20%

93.16%
Trabajadores en Padron
3,974
13

CONSEJOS Y CONGRESOS

Del 16 de Diciembre de 2022 al 15 de Diciembre de 2028
COMISION DE FOMENTO A LA SEGURIDAD SOCIAL

Presidenta de Fomento de la Seguridad Social - Alma Iris Rodriguez Zapata

Primer Secretario de Fomento de la Seguridad Social -
Andrés Rodolfo Rosique Ortiz

Segundo Secretario de Fomento de la Seguridad Social -
Mateo Velazquez Jiménez

COMISION DE ACCION POLITICA
Presidente de Accion Politica - Edy Martinez Sanchez

Primer Secretario de Accion Politica - Miguel de Jesus Gonzalez Vidal

Segundo Secretario de Accion Politica -
Fernando Elias Bustamante Jiménez

Presidenta de la Comision Mixta de Seguridad e Higiene -
Gloria Iveth Léon Calzada

REPRESENTACIONES

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Becas -
Marisol Cancino Jonapa

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Bolsa De Trabajo -
Claudia Christell Torres Hernandez

Representante Sindical ante La Subcomision

Mixta de Calificacion y Seleccion de Puestos de Confianza "B" -
Andres Olan Hernandez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Capacitacion
y Adiestramiento - Joseé Luis Jiménez Ramirez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Disciplinaria -
Juan Pablo Morales Colorado

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Escalafon -
Ana Lidia Ramos Olan

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Seleccion de Recursos
Humanos para Cambio de Rama - Manuel Eliseo Penagos Hernandez

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta Paritaria de Proteccion al Salario
- José del Carmen Rivera Magana

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Ropa de Trabajo
y Uniformes — Margarita Dominguez Rangel

Representante Sindical ante la Subcomision Mixta de Pasajes -
Leonardo Cruz Gonzalez

Representante Sindical ante Lla Subcomision Mixta de Tiendas -
Joseé Alberto Saavedra Cabrera
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CONSEJOS Y CONGRESOS

XXXII CONGRESO SECCIONAL ORDINARIO SECCION VI YUCATAN

SECRETARIOS

Secretario General — Enfro. Javier del Carmen Campos Rosado
Secretaria del Interior y Propaganda - Elvia Gregoria Canul Pech
Secretario de Conflictos — Manuel Alejandro Vazquez Ochoa

Secretario del Trabajo — Manuel Jesus Ayala Lépez

Secretario del Exterior - José Andrés Caamal Ruiz

Secretaria Tesorero — Norma Maribel Pacheco Pacheco

Secretaria de Prevision Social - Gicela Inés Medina Ruz

Secretaria de Igualdad Sustantiva - Nubia Guadalupe Cervantes Alonzo
Secretaria de Asuntos Tecnicos — Sandra Marisa Garrido Be

Secretaria Actas y Acuerdos - Ana Rosa Escamilla Pool

Secretario de Prensa — Daniel Antonio Euan Caamal

Secretario de Puestos Perifericos - Lorenzo Maldonado Romero
Secretaria de Admision y Cambios - Edith Yanina Gil Garcia

Secretaria de Capacitacion y Adiestramiento - Maria Isela Medina Colli
Secretario de Calidad y Modernizacion - Fernando del Jesus Cortazar Coral

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Presidente de Honor y Justicia — Ermilo Alejandro Camacho Barbudo
Primer Secretaria de Honor y Justicia - Constanza Qtilia Yoldi Vélez
Segundo Secretario de Honor y Justica - Gabriel de Jesus Solis Lépez

COMISION DE HACIENDA

Presidenta de Hacienda — Alma Nori Lopez Moo
Primera Secretaria de Hacienda - Ruth Esther Lopez Gamboa
Segundo Secretario de Hacienda - Luis Alberto Castillo Garcia

COMISION DE VIGILANCIA

Presidente de Vigilancia - Jose Luis Gamboa Medina
Primer Secretario de Vigilancia - Azael Francisco Peraza Ojeda
Segunda Secretaria de Vigilancia — Dayli Margarita Balam Zapata

COMISION DE DEPORTES

Presidente de Deportes — Eduin Armando Pech Irola
Primer Secretario de Deportes - José Jorge Parra Canché
Segundo Secretario de Deportes - Edgar Antonio Moreno Medina

Azul Rosa Amarilla

\otos Totales
Obtenidos 1387 784 1005

Porcentajes de
\otos Obtenidos  16.01% 905%  12.64%

Porcentaje de Votantes

Votos Validos
7553

Unidades Electorales
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CONSEJOS Y CONGRESOS

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL Del 01 de febrero de 2023 al 31 de enero de 2029

COMISION DE FOMENTO A LA SEGURIDAD SOCIAL

Presidenta de Formento de La Seguridad Social - Goretty Viridiana Dominguez Tut

Primera Secretaria de Fomento de La Seguridad Social -
Noemi Lucelly Osorio Montalvo

Segunda Secretaria de Fomento de La Seguridad Social -
Elda Irene Padilla Hernandez

COMISION DE ACCION POLITICA

Presidente de Accion Politica - Alejandro José Cardena Alonzo
Primera Secretaria de Accion Politica - Alma del Pilar Martinez Contreras
Segunda Secretaria de Accion Politica - Vianey del Rosario Lopez Manzanero

Presidente de La Comision Mixta de Seguridad e Higiene -
Jesus Guadalupe Poot Novelo

REPRESENTACIONES

Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Becas -
Francisco Antonio Chi Heman

Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Bolsa De Trabajo -
Seidy Noemi Bolio Camara

Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Calificacion y Seleccion De
Puestos de Confianza ‘B” - Miguel Bernardo Novelo Vargas

Representante Sindical ante La Subcomisién Mixta de Capacitacion
y Adiestramiento - Miguel Angel Lepe Blanco

Representante Sindical ante La Subcomision Mixta Disciplinaria -
Kenneth Jose Cardena Alonzo

Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Escalafon -
Munir Eljure Bates

Naranja  Verde Morada Roja Representante Sindical ante La Subcomision Mixta Seleccion
de Recursos Humanos para Cambio de Rama - Ana Patricia Baeza Castillo
300 1279 2405 204 Representante Sindical ante La Subcomision Mixta Paritaria de Proteccion
al Salario — Suemy Argelia Sosa Lavadores
4.60% 1476% 2575%  23%% Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Ropa de Trabajo
y Uniformes - Landy Guadalupe Chavarria Aranda
87.92% Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Pasajes -

Luisa Marlene Pech Hoil

Trabajadores en Padron Representante Sindical ante La Subcomision Mixta de Tiendas -
8 666 Jorge Adrian de la Rosa Hernandez
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Caja de Previsién y Ahorros
del S.N.T.S.S.

AHORRO PATRIMONIAL

COMPARATIVO DE TASAS NOMINALES

Cetes a Fondos de Pagaré

m 28 dias inversion a 28 dias

‘Caja de Previsi6n y Ahorros
EEe del s."-T-s.s.

24%
PRESTAMO
Comparativo del promedio del Costo Anual Total (CAT)
56%
44% 45%
i . .
Créadito de Monte Créditos

de
Tarjeta de
T B tsewosdll BTy crédito
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